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1. MENSAJE DEL PRESIDENTE

Estimados colegas, es grato para mi informarles sobre el segundo
semestre del afno 2010, correspondiente al segundo afio y cierre de
mi gestién, periodo que comprende del 1° de septiembre al 28 de
febrero del afio 2011, en donde la Asociacion ha recibido una alta
dosis de participacion de asociados que ha permitido estar presente
en la vida de la sociedad salvadorefia y vencer la crisis y perdida de
institucionalidad y gobernabilidad a la cual fuimos sometidos y
demostramos que ASIA no se puede detener, es mas en crisis
progresa aun mas.

Este periodo ha estado marcado por la celebracion de la semana ASIA en octubre del 2010, la
cual fue denominada “Ingenieria y Arquitectura Pensando en El Salvador”, esta denominacion
de pensar en El Salvador es parte de una iniciativa impulsada por la Unién Panamericana de
Asociaciones de Ingenieros “UPADI” de la cual nuestra asociacién es miembro, quien en el afo
2010 celebro en Brasil, el primer encuentro denominado “Pensando en las Américas”, que tiene
como propdsito elaborar una serie de indicadores de desarrollo en los temas mas urgentes de
los paises de la region.

Asi mismo, se ha tenido una participacion activa de ASIA a través de foros y charlas técnicas,
cursos de actualizacién profesional, asi como en eventos de caracter publico y privados,
convirtiéndonos en referentes de los medios de comunicacion, que nos invitan a participar de
programas de participacion publica en donde brindamos nuestras opiniones sobre la
problematica del transporte publico, los drenajes, las carcavas y los puentes colapsados,
manteniendo nuestro propdsito de generar opinién publica y aportar a las soluciones de pais.

Otro aspecto importante de remarcar es la firma del convenio reciente que se firmd el 1 de
febrero de 2011 con la Secretaria de Cultura, con quienes hemos definido participar en la
remodelacién de Teatro Presidente, el cual es el inicio de una serie de apoyos que podriamos
brindar en la recuperacién del circuito nacional de teatros del pais, que son obras de valor del
patrimonio nacional y que son importantes rehabilitar para el crecimiento de la cultura y como
espacios publicos de convivencia ciudadana para rescatar valores en esta sociedad que tanto lo
necesita.

Finalmente quiero agradecer a todos los asociados y asociadas que se mantienen activos y en
forma especial a los mas de 50 asociados que colaboran en las diferentes representaciones,
comités técnicos y comisiones, al personal administrativo de la Asociacién y a los involucrados
en los proyectos ASIA-MOP y en el de la Secretaria de la Cultura, que son un total de 45
profesionales, que han asumido la responsabilidad y el compromiso que exigen estos
proyectos. A todos ellos les damos las gracias como Junta Directiva, en donde queda
demostrado que solamente unidos y con una alta dotacion de voluntariado podremos
engrandecer a nuestra querida ASIA.

Gracias A tndas v tadns recihan un abrazo fraterno.

Ing. MSc. cuuii wumviine winnenia Granados
Presidente ASIA 2009 - 2011
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2. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Junta Directiva
Ing. MSc. Juan Guillermo Umafa Granados, Presidente.

Ing. José Roberto Ramirez Pefate, Vicepresidente.
Ing. Héctor Mauricio Garay Araniva, Secretario.
Ing. Herbert Israel Salgado Castillo, Prosecretario.
Ing. Ana Gregoria Rodriguez de Herrera, Tesorera.
Ing. Manual de Jesus Galeas Turcios, Protesorero.

Junta Directiva Zona Oriental
Ing. Pedro Ulises Bonilla, Vice-Presidente:

Arg. Milton Ricardo Andrade Chinchilla, Secretario:
Arg. José Raul Martinez, Primer Vocal
Ing. David Saravia, Segundo Vocal

Comité de Auditoria Gremial.
Ing. Luis Armando Pineda, Presidente.

Ing. Oscar Julio Anastas, Secretario.

Ing. Porfirio Lagos Ventura, Miembro Propietario.
Ing. Pedro Pérez Guillen, Miembro Propietario.
Ing. Victor Arnoldo Figueroa, Miembro Propietario.
Ing. Rafael Ignacio Pacheco, Miembro Suplente.
Ing. Arnoldo Ortiz, Miembro Suplente.

Ing. Julio Adalberto Coreas, Miembro Suplente.

COMITE ESPECIAL
Consejo de Administracion del Fondo de Asistencia Econémica. (FAE)
Ing. Mauricio Isaias Velasquez Paz, Presidente.
Ing. Manuel Osvaldo Rodriguez, Suplente de Presidente.
Ing. Carlos Alfredo Zaldafia Trigueros, Secretario.
Ing. René Arnoldo Benavides Larin, Suplente de Secretario.

Representantes de Junta Directiva ante el FAE:
Ing. Ana Gregoria Rodriguez de Herrera, Vocal.

Ing. Herbert Israel Salgado Castillo, Vocal.
Ing. Manuel de Jesus Galeas Turcios, Suplente de Vocal
Ing. Juan Francisco Padilla, Suplente de vocal
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COMITES TECNICOS DE APOYO.

Comité de Ex-Presidentes.
Asistente: Sra. Maria Julia Quijano Hernandez

Miembros:

Ing. Carlos Armado Castellanos.
Ing. Jorge Alberto Sansivirini.

Ing. José Mario Sorto.

Ing. Mario Fredy Hernandez.

Ing. Milton Antonio Reyes Ramos.
Ing. Victor Arnoldo Figueroa.

Comité de Capacitacion y Educacion Continua.
Coordinador General: Ing. Mario Fredy Hernandez.
Asistente: Sra. Clelian Ester Guardado Valle

Miembros:

Ing. MSc. Juan Guillermo Umana Granados.
Ing. MAF MCP José Mario Sorto.

Dr. Mauricio Barrios.

Ing. M. en Mat. Ricardo Lagos Moncada.
Ing. MADE Auda Noemi Trejo Cabrera.

Ing. MSc. Carlos Amilcar Flores Chavarria.
Ing. MSc. José Roberto Ramirez Penhate.
Ing. DGP. José Eduardo Estrada Hernandez.
Arq. MSc. Mario Francisco Pena Flores.

Comité de Defensa Gremial y Profesional.
Coordinador General: Ing. Mauricio Isaias Velasquez Paz.
Asistente Sra. Ana Raquel Acosta de Lopez

Miembros:

Ing. Carlos Zaldana

Ing. Juan Francisco Padilla.

Ing. Jorge Anibal Moreira.

Ing. René Arnoldo Benavides Larin.

Comité de Membresia y Atencién al Socio.
Coordinador General: Ing. Fredy Elianoth Vargas Ramirez.
Asistente: Sra. Maria Julia Quijano Hernandez

Miembros:
Ing. Herbert Wilfredo Chacon.

Ing. Roberto Alfredo Murcia.
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Comité Gestiéon de Riesgos.
Coordinador General: Ing. Pedro Pérez Guillén.
Secretaria: Arg. Milagro Monge.
Asistente: Sra. Ana Raquel Acosta de Lopez

Miembros:
1 Dr. Héctor Hernandez 12 Ing. Manuel Rodriguez.
2 Inga. Sandra de Hernandez. | 13 Ing. Rafael Pacheco.
3 Ing. Efrain Somoza 14 | Arq. Milagro Monge.
4 Arg. Renato Cortez 15 Ing. Carlos Montenegro.
5 Ing. Rolando A. Duran. 16 Ing. Herbert Chacon.
6 Ing. Salvador Vega. 17 Ing. Atilio Avendafrio.
7 Ing. Jeivi B. Huezo. 18 Ing. Ricardo Lagos.
8 Ing. Eduardo E. Del Cid. 19 | Arq. Nelson Carcamo.
9 Ing. Sergio Martinez. 20 Arq. Mario Francisco Pefa.
10 | Ing. Salvador Valencia. 21 Arq. Patricia de Reynosa.
11 | Arq. Luis Liévano. 22 Ing. Fredy Elianoth Vargas.
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ORGANIGRAMA DEL COMITE DE GESTION DE
RIESGOS DE ASIA

Coordinador Ing

|

FEBRERCR2011

Pedro Manuel Perez Gujllen
Secrefaria -
Asistente
Arq 'll;(leorreelssabe SraAna Raquel
Lopez
Area de Area de
Area Sismica Area de Area de Riesgo| Inundaciones Area de Ordenamiento
Deslizamientos| Volcanicos Hidraulica y Capacitaciones| Desarrollo
Saneamiento Territorial
Dr. Héctor Hernandg¢z ing Walter Mcknight Ar'quIson Ing Manuel . IArg Mario Francisc
IngSandra de ing Roberto Murgia Carcamo ! Rodriguez Ing Ricardo Laggs Pefia
Hernandez ing Carlos Morar] Ing Cecilia Polio ing Pedro Perez ing Maurice Arg Luis Lievano
lArgRenato Cortez Ing Carlos Raul Reyes alencia Ing Fredy Varga
ing Rolando Majano ing. Herbert
Antonio Duran IChacon
Ing Edwin Torres IArg Rocio Cafias

Comité de Energia

Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.

Carlos R. Majano — Coordinador
Jose Oscar Medina

Francisco Lozano

Alfonso Rodriguez

Pedro Manuel Perez Guillen
Jose Gilberto Rodriguez

Jorge Rovira

Alonso Valdemar Saravia
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Personal Administrativo

Personal administrativo asignado a los diferentes Organos de Gobierno, Comités,
Representaciones y otros.

CARGO NOMBRE
Gerente Administrativa Licda. Jessica Hernandez
Asistente de Junta Directiva Sra. Maria Julia Quijano Hernandez
Capacitacion y Educacion continua | Sra. Clelian Ester Guardado Valle
Contador Sr. Rafael Cardenas Campos
Auxiliar de contabilidad Sra. Ana Raquel Acosta de Lopez
Recepcionista y Colecturia Sra. Maria Jesus Roja de Diaz
Cobranza Mensajeria y Sr. Juan Carlos Rivera
Mantenimiento Sr. René Ricardo Cruz

Sr. José Alberto Lopez

Personal de atencion area social Sr. Santos Gilmer Sanchez

Sr. Oscar Rolando Hernandez (parcial)

ASISTENCIA A COMITES Y OTROS ORGANISMOS

NOMBRE DE LA ASISTENTE ORGANISMO ASISTIDO

Sra. Maria Julia Quijano Hernandez | Comité de Ex — Presidente

Sra. Maria Julia Quijano Hernandez | Comité de Auditoria Gremial

Sra. Maria Julia Quijano Hernandez | Comité de Administracion del Fondo Econémico

Sra. Maria Julia Quijano Hernandez | Comité de ASIA 2011

Sra. Maria Julia Quijano Hernandez | Comité de Membresia y Atencion al Socio

Sra. Clelian Ester Guardado Valle Comité COMECUTUCO

Sra. Clelian Ester Guardado Valle Comision INTERGREMIAL

Sra. Clelian Ester Guardado Valle Instituto Salvadoreno de la Construccion-ISC

Sra. Ana Raquel Acosta de Lopez Comité de Defensa Gremial

Sra. Ana Raquel Acosta de Lépez Comité de Gestidon de Riesgos

Sra. Jesus Rojas de Diaz Comité de Energia
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ORGANIGRAMA DE ASIA 2011
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3.

Asociacion Salvadorefia de Ingenieros y Arquitectos

INFORME DE JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva informa a nuestros asociados, las acciones administrativas tomadas en el
periodo del 1° de septiembre de 2010 al 28 de febrero de 2011, las cuales se enmarcan en
actividades gremiales y administrativas, siendo las mas relevantes las siguientes:

3.1

a)

b)

d)

Actividades gremiales

Semana ASIA 2010, celebrada del en octubre en la cual se organizaron (3) Panel-Foros
denominados: Cambio Climatico y Cultura de Gestion de Riesgos, Ciudades
Sostenibles, Ciclo de la Gestion de la Obra Publica en el cual participaron personalidad
y funcionarios entre los cuales podemos mencionar el Dr. Héctor Silva, Presidente del
FISDL; Lic. MSc. Ronny Rodriguez, Asesor del Despacho Ministerial de Obras Publicas
y el Lic. Edin Martinez, Viceministro de Vivienda y Desarrollo Urbano. Asi mismo se
realizé el PRIMER SIMPOSIO NACIONAL denominado “Alianzas Publicas-Privadas en
la Prestacion de los Servicios Basicos”, auspiciado por el MIG-F

Durante la Semana ASIA participaron cuatro (4) ponentes internacionales a quienes les
agradecemos sus aportes ellos son: Lic. MSc. Luis Cubillo Herrera de la Autoridad
Reguladora de los Servicios Publicos de Costa Rica (ARESEP), el Arq. MSc. Gustavo
Restrepo experto urbanista colombiano el Argq. MSc. José Ali Porras experto
costarricense de Arquitectura Bioclimatica y apoyado por la UICN Costa Rica y el
cubano Dr. Manuel Irrutalbe, que se encontraba realizando una asesoria en el pais.

Es importante resaltar que la semana ASIA 2010 tubo un importante apoyo por parte del
PROGRAMA CONJUNTO, VIVIENDA Y ASENTAMIENTOS URBANOS PRODUCTIVOS
que esta siendo financiado con los “Fondos para el logro de los objetivos del milenio” y
ejecutado por tres organismos internacionales en el pais como es el PNUD, ONUDI Y
ONU-HABITAT, quienes a través de su coordinador el Lic. Josué Gastelbondo, de origen
colombiano, nos apoyo en el disefio de los foros y el simposio, convirtiéndose dicho
programa en el patrocinador oficial del evento, con un aporte de $17,000 délares
consistente en pasajes aéreos, estadia y alimentacion de los ponentes extranjeros,
refrigerios de los foros y simposio, apoyo periodistico y en la publicacién de la memoria
de la semana ASIA 2010, constituida por la revista de Ingenieria y arquitectura que
saldra en el mes de marzo de 2011.

Participaciéon y apoyo al Congreso de Estudiantes de Arquitectura de la Universidad de
El Salvador a través de la charla “CONSERVACION Y RESTAURACION, UN RETO DE
INGENIERIA” dictada por el Ing. MCA Carlos Pastrana Palomo, como experto en
Conservacion del Patrimonio Cultural Edificado, celebrado en la primera semana de
noviembre del 2010.

Participacién y apoyo al IV Congreso de Estudiantes de Ingenieria Civil de la
Universidad de El Salvador denominado “La interaccion de las obras civiles con el medio
ambiente” celebrado del 8 al 12 de noviembre, El Ing. Guillermo Umafa participo como
conferencista y el acto de clausura se realiz6 en las instalaciones de ASIA.

Participacion del Ing. Guillermo Umafa en el taller de mejoramiento curricular de la
carrera de Ingenieria Civil de la Universidad de El Salvador, en donde se introdujo la
necesidad de contar con un laboratorio de hidraulica en donde ASIA se comprometioé en
Apoyar.
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f)

)

h)

k)

Asociacion Salvadorefia de Ingenieros y Arquitectos

Gestion y cabildeo, ante las gremiales de profesionales como ASIMEI, IEEE, CAPES vy
ANEP, para lograr que ASIA, cuente con el director suplente ante la SIGET, la cual esta
a cargo del Ing. Electricista y MSc. Alonso Valdemar Saravia Mendoza, por el periodo de
2010 al 2015., el director titular de las gremiales empresariales esta a cargo de la ANEP.

Participacion en la mesa de honor de la Semana del Arquitecto celebrada en el mes de
Octubre del 2010.

Apoyo administrativo y participacion de asociados al Congreso de Hidrogeologia,
celebrado del 21 al 25 de febrero de 2011. ejecutado por la comision organizadora de la
Asociacion Salvadorefa de Hidrogeologia.

Firma de convenio con la Secretaria de Cultura de la Presidencia de la Republica el 01
de febrero de 2011, para la elaboracién de la Carpeta Técnica para la Intervencion y
Reestructuracion parcial del Teatro Presidente, con basicamente el equipo que
desarrollo la Carpeta Técnica del Palacio Teclefio para la Cultura y las Artes.

Apoyo a la escuela de Ingenieria civil de la Universidad de El Salvador para la creacion
del Laboratorio de Hidraulica, generando reuniones de planificacion y con la
participacion de la empresa privada, entrando en primera instancia AMANCO.

Apoyo de ASIA en la Mesa de Dialogo con la Gerencia de Operaciones del FISDL en la
cual el Ing. MCA Carlos Pastrana Palomo ha fungido como coordinador y vocero del
Comité INTERGREMIAL ante el FISDL. Dicho comité trabaja desde septiembre del 2009
y esta conformado por representantes de AIES, ASIA, ASIMEI y CASALCO. Muchos de
los cambios que el FISDL ha puesto en marcha tales como: apertura de ofertas de
procesos de libre gestion, modificacion del Manual de Contratistas y cambios en los
procesos de licitacion y calificacion de contratistas.

Debido a los ingresos obtenidos del proyecto ASIA- MOP, ha sido posible generar una
politica para ampliar beneficios de educacion continua para los asociados, dado que la
estadistica de asistencias de asociados a cursos impartidos por ASIA no supera el 5 %
de participacién, por lo que se inicid en el 2010 generando 10 media becas en cada
curso, lo cual tubo un ligero aumento de participacion en 10 %. Para el 2011 se tiene la
promocion de devolucion del 100% de la membresia para uso en cursos de educacion
continua y para todo aquel que participe en mas de dos cursos en el afio a partir del
tercero obtiene media beca.

Reunion con Dr. Luis Méndez Menéndez Superintendente de la SIGET, con el objeto de
presentar los objetivos del comité de energia y coordinaren donde se acordo que ASIA
organice para el afno 2011, Foros en el salvador (zona oriental central y paracentral),
para integrar a los ingenieros y técnicos del sector de energia y telecomunicaciones, a
fin de dignificar a dichos profesionales y desarrollar acciones conjuntas de regulacién del
ejercicio profesional y defensa de los mismos. Y en futuro poder firmar un convenio.

En los ultimos 6 meses se trabajo en una estrategia de respuesta institucional, sobre el
caso de la demanda del Ing. Leonel Armando Cardona, quien acepto desistir de su
peticion en la Corte Suprema, evitando que dicho conflicto mandara al eterno descanso
de la asociacion y se atendiera la voluntad de la Asamblea General reconociendo a la
actual Junta Directiva electa en febrero de 2009. Lamentablemente esto no evito la
publicacién de este dia 28 de febrero debido a que esta reunion se llevo acabo el dia
sabado 26 de febrero a las 2:00 pm y la publicacién ya estaba en impresion.
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3.2 Mejoramiento de infraestructura

Por otra parte y con el objetivo de mejorar y darle mantenimiento a las instalaciones y bajar los
costos de operacion y mantenimiento se han realizado diversas mejoras en la infraestructura
fisica de las instalaciones entre las cuales podemos destacar las siguientes:

* Reparacion de fascia de fachada principal del edificio.
* Pintura General de todo el edificio.
e Adecuacion y cambio de luces en zona de Bar.

3.3 Acciones administrativas

A continuacién se detallan las acciones administrativas durante el presente periodo:

La Junta Directiva después de haber realizado un analisis de costo/beneficio, tomo la
decision de realizar la decision de suprimir las plazas del a) Director Ejecutivo y b) Gerencia
de Educacion Continua, y contratar a partir del 1° de enero de 2011 a la Licenciada Jessica
Hernandez, quien desde la fecha en mencién fungira dentro del Organigrama de ASIA como
la Gerente Administrativa y dentro de sus principales funciones tendra a cargo todo el
personal administrativo con énfasis en el tema de Educacion Continua.

Con el objetivo de uniformizar las cargas y responsabilidades de las asistentes
administrativas se realizé6 una reduccién de (5) cinco a (4) cuatro, fusionando algunas
funciones.

Como producto de los ultimos sucesos de robos e inseguridad en el parqueo de nuestras
instalaciones (4 casos durante el afio 2010), se optd por contratar los servicios de seguridad
de una empresa de vigilancia privada, suprimiendo las (2) dos plazas de vigilante, pero
rescatando un recurso humano el cual fue traslado a una plaza de ordenanza.

Con base a lo anterior y después de haber evaluado en forma objetiva el rendimiento, grado de
compromiso con la institucion y la confianza, la Junta Directiva determino no renovar sus
contratos habiéndoles cancelado a todos los empleados su tiempo de servicio, de conformidad
a la Ley y por ende realizando una reduccion de (4) cuatro plazas.

En resumen la Administracién, actualmente esta estructurada de la siguiente manera: a) Diez
(10) personas en planilla, b) Dos (2) por subcontrato, haciendo un total de doce (12) personas,
de las 15 que se tenian en el 2009 y 14 con las que termino el aino 2010. El numero de doce
(12) personas se consideran, el tamafio de equilibrio de sostenibilidad para el funcionamiento
administrativo de la asociacion, ademas de permitir mejorar los salarios.

Resumen de costos de personal administrativo:

COSTO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO

AREA 2009 2010 2011
N° PERS. | COSTO US$ | N°PERS. | COSTO US$ | N°PERS. | COSTO US$
Direccion administrativa 2 1,450.00 2 1,350.00 1 800.00
Contabilidad 2 750.00 2 750.00 2 800.00
Asistentes administrativas 4 1,300.00 4 1,300.00 3 1,000.00
Auxiliares administrativos 5 1,300.00 4 1,000.00 4 1,000.00
Vigilancia 2 520.00 2 520.00 2 620.00
TOTAL 15 5,320.00 14 4,920.00 12 4,220.00
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3.4 Mejoramiento de instalaciones y equipos

a) Equipo de impresion:

(@)

Con los recursos financieros provenientes del Proyecto ASIA-MOP se adquirio
un equipo multifuncién (copiadora, impresora, escaner, fax), el cual se encuentra
conectado en red disminuyendo de esta manera los costos de tinta para los
impresores de US$ 150 dolares/mes a US$ 35 délares/mes, por mantenimiento
incluyendo téner. Ademas, permite reproducir el material de los diferentes
Comités con especial énfasis en el Comité de Educaciéon Continua e Informes del
Proyecto ASIA- MOP.

b) Programa contable:

O

FASE I: Adquisicion e instalacion de programa contable en octubre de 2010, este
sistema permitira tener tres (3) puntos de facturacién en linea, modernizando de
esta manera el sistema contable de ASIA. Se prevé que a partir de marzo de
2011, el Sistema estara en linea y se podra obtener del mismo, Balances al dia,
informes de ingresos y egresos mensuales por subpartida y acumuladas a la
fecha de corte.

FASE Il: En esta fase se instalara un programa de cardex electronico, caja,

membresia, asi como control de correspondencia que estara listo a partir del mes
de abril de 2011.

c) Reparacion de fascia:

Por otra parte y con el objetivo de mejorar y darle mantenimiento a las instalaciones
y bajar los costos de operacién y mantenimiento se han realizado diversas mejoras
en la infraestructura fisica de las instalaciones entre las cuales podemos destacar las
siguientes:

O

La fascia de la fachada del edificio estaba en condiciones deplorables y
amenazaba con caerse debido a los efectos de la lluvia y el tiempo, por lo que se
logré el patrocinio de materiales de la Empresa Plycem, ASIA coloco la madera
y la mano de obra a un costo de US$ 1,250.00.

Pintura General de todo el edificio.

Adecuacion y cambio de luces en zona de Bar.

d) Central telefénica y comunicaciones:

o

Se cuenta con las cotizaciones y los fondos para la adquisicién de una nueva
central telefénica con el objetivo de mejorar los servicios de comunicacién
(telefonia, cable, Internet y méviles), lo cual bajara sustancialmente los costos en
un 20% mensualmente, a partir del mes de marzo de 2011.
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3.5 Plan de remodelacion y ampliacion de las instalaciones de ASIA

Para plantear la intervencion que se pretende realizar es importante contextuar un poco el
estado actual de las edificaciones las cuales no solo requieren un reparacion estructural sino
también una remodelacién y optimizacion de los espacios, los cuales hasta la fecha se pueden
senalar en un 40% en desuso y en un 70% no funcionales.

Las edificaciones de ASIA fueron construidas en dos etapas, el edificio de la fachada en donde
estan ubicadas las oficinas de Presidencia, aula 2, oficinas que ocupaban ACOINCI de R.L.,
zona del antiguo Bar y bafos fueron construidos en el afio de 1958, una evaluacién realizada
en el afo 2008 concluyd que esta parte requiere de una intervencion en el area de la seguridad
estructural, para lo cual se inicid6 una campafa permanente de donacién, la cual a la fecha se
registran US$6,500 de los cuales US$5,000, han sido utilizados para los estudios y propuesta
de una solucién permanente.

La otra mitad del edifico fue construido en el afno 1978 y este requiere de una remodelacién ya
que actualmente muchas de sus areas estan sin uso, abandonadas por falta de recursos
econdmicos, siendo estas potenciales para mejorar los servicios a los asociados y asociadas
con el objeto de mejorar el trabajo gremial, asi como modernizar el edificio y hacerlo atractivo
para el desarrollo de diferentes actividades entre ellas congresos y expo-ferias, convertirlo en
un pequefio centro de convenciones.

El proyecto ejecutado para el MOPTVDU sobre puentes temporales dafados por la tormenta
tropical IDA, podra recaudar fondos a través de la donacién del equipo profesional de cuarenta
y tres (43) asociados (as), que se han comprometido a donar el 20% de sus ingresos,
estimando un monto de US$140,000. El cual fue solicitado para este proyecto a todos los
donantes quienes han emitido carta de destino de sus donaciones, sefialando montos para el
mejoramiento de las instalaciones del edificio de la zona central y la generacién de un fondo
para la adquisicion de una sede en la zona oriental.

El proyecto de remodelacion de las edificaciones parte de ejecutar en primera instancia la
seguridad estructural del edificio el cual tienen una aprobacién de uso del 50% de los fondos
FAE en calidad de préstamo, que alcanzan un monto de $65,000 dolares, que se estiman
suficientes para cubrir los costos de la reparacion estructural del edificio, dado que la fachada
no sera remodelada en esta fase del proyecto.

Los fondos recaudados por el Proyecto ASIA-MOP seran utilizados para la renovacion del
edificio en su totalidad, lo cual permitira a la Asociacién contar con nuevos ingresos financieros
que permitiran a ASIA pagar las cuotas del préstamo obtenido del FAE, condicién que hace un
afo se ponia en dudas. La inversion en remodelacién del edificio traerd un nuevo ingreso
mensual que se estima entre US$2,000.00 a US$3,000.00 mensuales, con los que se podra
respaldar el préstamo del FAE.

El presupuesto previsto para la remodelacién sera ajustado a la disponibilidad, dicho monto se
prevé completarlo a través de donaciones de materiales y patrocinios, por lo que a continuacién
se detalla el resumen de dicho presupuesto.
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Tabla 1. Presupuesto de inversion para el afio 2011

INVERSION

N° INTERVENCIONES Us$
1 | Reparacion estructural de fachada principal del edificio 65,000.00
2 | Reubicacioén de la administracion, dos oficinas de alquiler y bafios 10,000.00
3 | Ampliacion de aulas y creacion de salon de usos multiples y bafios 17,500.00
4 |Biblioteca 7,500.00
5 | Remodelacion del sétano 10,000.00
6 | Remodelacion del area social (piscina, bafios y rancho) 15,000.00
7 | Cancha de futbol rapido 25,000.00
8 |Vallas publicitarias 4,000.00
9 |Plaza del Ingeniero y Arquitecto 3,500.00
10 | Sub-estacion eléctrica 7,500.00
11 | Fondo para la compra de Bien Inmueble sede zona oriental 20,000.00

TOTAL 185,000.00

Bajo la o6ptica de invertir y asegurar los gastos futuros, se ha formulado un Plan de
Remodelacion, que no sera un gasto, sino una inversion que se enmarca en potenciar el mejor
uso de todas nuestras instalaciones, convirtiendo las instalaciones en un pequefio centro de
convenciones con tres (3) aulas, un auditérium y (6) seis salas de reuniones, logrando mayores
ingresos por alquileres para eventos como congresos, foros, reuniones sociales, etc.,
mejorando asi los servicios ofrecidos a nuestros asociados y asociadas, a continuacion
detallamos lo mas importante del Plan de Inversion.

1. Reparacién estructural:

O

O

Se trata de la construccion de muros de concreto armado construido en los extremos
del edifico entre las ultimas columnas, que aseguraran la carga de los mezanines
que se encuentran en los extremos de la nave principal del edificio antiguo.

Asi mismo se reforzaran las columnas de la pared de fachada del edificio, dado que
el proceso de carbonatacion del concreto a permitido la corrosién del acero de las
mismas y urge su reparacion con una camisa de refuerzo estructural y renovacion
del concreto desde el nivel de la zapata hasta la altura sobre el piso terminado de
1.50 m. Asi mismo se realizaran otras intervenciones internas que ayudaran a a la
seguridad estructural del edificio.

2. Reubicacion de la administracion:

O

Para ello se plantea la remodelacién de la segunda planta del edificio que permita
trasladar a toda la administracion hacia esta zona y habilitar dos (2) locales de 30 m?
cada uno, incluyendo la remodelacién de los bafios en la segunda planta con acceso
desde el auditorio, zona administrativa y locales de alquiler.

Se ampliaria la recepcion, permitiendo que la misma cuente con dos (2) personas
una en caja y otra en inscripciones a cursos, seminarios, foros, eventos sociales, de
tal forma que los asociados y asociadas no tengan que ingresar a la segunda planta
en donde estara ubicada todas las oficinas de la administracion.
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3. Ampliacién de aulas y creacion de salén de usos multiples:

o Al trasladar el area administrativa a la segunda planta se contaria con un area de
120 m?, esto potenciaria una segunda aula en el primer nivel. Lo anterior estaria
unido a desarrollar un salén de usos multiples en la primera planta, remodelando el
aula 1, eliminando su pared fija en donde se encuentra la galeria de Ex Presidentes
que se trasladaria para el Loby a la entrada principal del edificio.

Lo anterior proporcionaria dos aulas con paredes moviles en la primera planta
con capacidad de 50 personas cada una, con mesas de trabajo y en un
determinado momento un saléon de 240 m? con capacidad para 300 personas
sentadas, con aire acondicionado. Dichas aulas se proponen denominarlas con
los nombres de dos grandes asociados que han dedicado su vida a la docencia y
al trabajo d la educacion continua en la Asociacion, nos referimos al “Ing. Mario
Angel Guzman Urbina” que en paz descanse y al “Ing. Mario Fredy Hernandez’,
coordinador actual del comité de educacion continua.

Ademas se plantea la remodelacion de los bafios en el edificio principal que le
dan servicio a los que asisten a los eventos de educacién continua y otras
actividades de asistencia masiva, estos bafnos se dejaran con bafos accesibles a
personas discapacitadas, asi como la adecuacion de parqueos y rampas de
acceso al menos al edificio principal.

4. Biblioteca:

o La reinauguracion de la biblioteca “Ing. Rolando Amaya de Ledn”, con servicio a
bibliotecas virtuales y sala de lectura, fusionando el aula virtual con la zona de
bodega en un area de 50 m?, la cual se pretende sea ventilada e iluminada en forma
natural.

5. Remodelacion del sétano:

o El area de bar es bastante amplia y se podria tener dos ambientes integrados con
dos mesas de billar en una area abierta bien ventilada, sin aire acondicionado que
constituiria el area de fumadores, dandoles servicios a través de ampliar la barra
hacia este sector y mantener el area del bar actual para no fumadores, solo con la
remodelacién de los bafios, que permitan a las mujeres acceder al mismo desde el
bar.

Lo anterior permitiria desarrollar tres aulas u oficinas de negocios en la zona en donde
actualmente funciona la sala de billar y dos aulas que son utilizadas como bodegas, para que
estan sean funcionales y espaciosas se habilitara un pasillo de acceso exterior a lo largo del
edificio, obteniéndose 3 aulas de 30 m?, que podran ser la sede de las filiales de especialistas y
sala de reuniones para el trabajo gremial.

6. Remodelacién del area social:

O

En esta zona se intervendra la piscina colocandole ceramica y mosaico con
disefio del fondo de la misma con iluminacién y sistema nuevo de limpieza y
desinfeccion. Incluye remozar el piso alrededor de la piscina con concreto
estampado, en el caso de la caseta del equipo de bombeo, integrarla al muro de
mamposteria del parqueo, extrayendo un volumen del muro para insertar adentro
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del mismo el equipo de bombeo y demoler la actual caseta que obstruye el paso
y su disefio afecta la estética de la zona, remodelacion del rancho con la
construccién de un cafetin integrado, con cocina, lavatrastos y preparacion de
comida, con barra que permita contar con un bar al aire libre.

Lo anterior hace posible eliminar la instalacion de lamina que se tiene como
cafetin frente a la piscina y remodelar los bafos del area social, asi como la
construccion de una bodega formal y un area de juego infantil.

7. Cancha de futbol rapido:

o Nuestra cancha denominada “Ing. Roberto Moreira” seria remodelada con
medidas oficiales de futbol rapido, la cual se le instalaria césped artificial,
iluminacién y techada con una red para evitar que los balones salgan del terreno
de juego.

8. Vallas publicitarias.
o Existe una longitud de 35 metros desde el portdn principal hacia la boveda que
da a la calle 75 Av. Norte, la cual se pueden instalar (8) ocho vallas pequenas
(2.00 m X 4.00 m), que se pueden alquilar a nuestros socios y empresas amigas.

9. Plaza del Ingeniero y Arquitecto:
o El proyecto de las plazas es un reconocimiento de la Alcaldia de San Salvador a
los ingenieros y arquitectos, el cual esta aprobado por acuerdo del Consejo
Municipal de San Salvador, se prevé construir con el apoyo de los socios (as) y
empresas amigas a través de la Donacién de material y pagar unicamente el
costo de la mano de obra.

10. Sub-estacion eléctrica:

o Adquisicién de un nuevo transformador con todos sus herrajes y la separacion de
sistemas que permita tener contadores al menos en (6) seis areas del edificio, lo
cual mejorara el funcionamiento de las instalaciones en la parte eléctrica, ya que
actualmente estan sobrecargadas lo cual aumenta los costos energéticos y pone
en riesgo las instalaciones.

11. Fondo para la compra de sede en la zona oriental:

o El fondo sera utilizado para la adquisicion de un terreno o local en San Miguel,
por el valor de $20,000.00 es importante para que nuestros asociados, puedan
iniciar un proceso mas consolidado de trabajo y presencia territorial de la
Asociacion.

Toda esta inversidn esta prevista iniciarse con la preparaciéon de los TDR para que los
Asociados oferten para la remodelacion del edificio que se espera ejecutar en los meses de
junio a septiembre.
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3.6 Informe del contrato ASIA -MOP

Coordinador general: Ing. Juan Guillermo Umafa
Coordinador técnico: Ing. Luis Armando Pineda
Administrador del proyecto: Ing. Ricardo Lagos Moncada

Nombre de la consultoria

Elaboracién de diagndstico, solucion conceptual y asesoria técnica de estructuras temporales y
definitivas para reconstruccion de 43 obras de paso dafadas por tormenta Ida en zona central y
paracentral.

Periodo de ejecucién

El contrato se firmo el 29 de abril, para un plazo contractual de 240 dias desarrollado en tres
etapas independientes. La orden de inicio de la fase | fue emitida el 14 de mayo de 2010, aun
no se han emitido las érdenes de inicio de las fases Il y Ill.

Monto del contrato y forma de pago

El monto original del contrato es de US$998,530.70, el cual se pagara de acuerdo a cada fase
en forma porcentual de acuerdo al nimero de informes entregados y aprobados y de acuerdo a
la siguiente distribucion global: 40% para la Fase |, 40% para la Fase Il y 20% para la Fase .

Alcances del contrato

Los servicios ofertados incluyen la elaboracién de un diagnéstico para cada una de las 43
obras previstas por el MOPTVDU vy a partir de ellos, dar una solucién para cada obra de paso.
Las cudles seran caracterizadas como “Obras de paso temporales” y como “Obras de paso
permanentes”.

Dividiéndose el desarrollo de la consultoria en tres fases que comprende los alcances
siguientes:

Fase I: Plazo 90 dias
» Para las obras de paso clasificadas como temporales:
o Disefios definitivos
o Elaboracién de perfiles técnico econdmicos
o Elaboracion de condiciones técnicas (para contrato de construccion)
» Para las obras de paso clasificadas como permanentes:
o Propuestas conceptuales de solucion
o Elaboracién de perfiles técnico econdmicos
o Elaboracion de términos de referencia (para contrato de disefio)
Fase Il: Plazo 60 dias

» Elaboracion de perfiles técnicos para las propuestas conceptuales de solucién definitiva
para las obras de paso temporales.

» Elaboracion de términos de referencia para la elaboracion de disenos definitivos para las
obras de paso temporales.
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Fase Ill: Plazo 90 dias

» Asesoria técnica del disefio definitivo de las obras de paso que fueron clasificadas
como permanentes.

Avance del proyecto

Los documentos de la fase | fueron entregados dentro del plazo y el periodo de revision se
realizé de septiembre a diciembre de 2010.

La primera fase se concluyé el 11 de agosto de 2010, se entregaron los 43 informes
correspondientes dentro del plazo contractual, actualmente nos encontramos en la fase de
superacion de observaciones de la fase | que concluira el 31 de marzo. La Fase Il esta prevista
para finales de mayo del 2011 y se estima finalizar el contrato a finales de julio

Reporte financiero del proyecto

En el mes de diciembre el MOPTVDU realizo el pago de la primera estimacion por la recepcion
final de 15 obras de paso, para la fase I. EI monto cobrado fue de US$ 139, 315.00.

Este ingreso se utilizé para realizar pagos a todos los profesionales involucrados, el monto de
tales pagos fue de US$ 135, 171,21.

Todos los profesionales realizaron una donacion equivalente al 20% del monto antes de IVA. Se
espera facturar en la primera semana de marzo un avance de otro 15% equivalente a
$130,000.00 ddlares.

NOTA:

Todo asociado que desee estar informado y verificar el movimiento financiero y el avance
técnico del proyecto podra realizar la consulta en las oficinas administrativas de la Asociacion,
bajo la responsabilidad del Ing. Ricardo Lagos Moncada, Administrador Financiero del proyecto.

Los interesados podran verter opiniones u observaciones en el mismo documento, con el objeto
de mejorar los mecanismos de informacion y la ejecucion del proyecto
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INFORME DEL FONDO DE ASISTENCIA ECONOMICA-FAE

INFORME DE LABORES
FONDO DE ASISTENCIA ECONOMICA

Miembros del Consejo

Ing. Mauricio Velasquez Paz Presidente

Ing. Carlos Alfredo Zaldaria Secretario

Ing. Ana Rodriguez de Herrera 1° Vocal

Ing. Herbert Israei Salgado 2° Vocal

Ing. Manuel Rodriguez Suplente de Presidente
Ing. René Arnoldoc Benavides Suplente de Secretario
Ing. Manuel de Jesus Galeas Suplente de 1° Vocal
Ing. Juan Francisco Padilla Suplente de 2° Vocal

Naturaleza del Consejoc de Administracion.

El Consejo por mandato de Estatutos es el Organo responsable de administrar los fondos (FAE)
que ASIA destina a la asistencia econdémica de sus socios en periodos criticos del ejercicio
profesional vy a los beneficiarios en caso de fallecimiento, a su vez es el responsable de velar por el
crecimiento del fondo para la consecucion mayores beneficios de los asociados. La conformacion
del Consejo es productc de la eleccidon en Asamblea General y los nombramientos de Junta
Directiva, ambos Organos concurren con el 50% de los integrantes del Consejo.

Desempeiio del Consejo Administracion.
Para la consecucion de los fines del FAE, el Consejo ha realizado en el periodo informado dos (2)
sesiones de trabajo, en las cuales se abordaron las siguientes tareas:

Se contrato con la compariia Central de Seguros y Fianzas, el seguro vida basico colectivo
para 19 nuevos socios; dichc contrato tiene un periodo de cobertura que va del 26 de
marzo de 2010 al 26 de marzo de 2011.

Se sostuvieron dos reuniones con Junta Directiva donde se traté el seguimiento de
acuerdos tomados en Asamblea General de Socios celebrada el 31 de agosto de 2007, asi
como el cumplimiento de la cancelacién de las cuotas correspondientes al FAE.

Durante el periodo tenemos que lamentar el fallecimiento de tres socios: Ingenieros Carlos
Antonio Rosales Viana, Salvador Edmundo Aguilar Rosales y recientemente Luis Renato
Murcia, de este ultimo, la aun no se ha cancelado el segurc de vida a los beneficiarios.

Se sostuvo una reunion de trabajo con el Comité de Auditoria Gremial.

En cumplimiento a los mandatos de las Asambleas Generales de socios No. 23 del 31 de
agosto de 2007 v No. 29 de 31 de agosto de 2010, se otorgo a ASIA la cantidad de
US$65,549.35, correspondiente al 50% de los fondos del FAE al 31 de agosto de 2007.

Se cancelaron dos cuentas a plazos en ACOINCI, una por US$8,000.00 y otra por
US$32,000.00. Parte de la primera cuenta sirvidé para pagar un préstamo a ACOINCI y el
resto se traslado a una cuenta de ahorros en ACOINCI. La segunda cuenta se traslado
completamente a la cuenta de ahorros en ACOINCIL.

Asi el informe del Consejo de Administracion del FAE de la Asociacion Salvadorefia de Ingenieros

y Arquitectos ASIA.

TEN
= C’(‘?
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5. INFORME DE COMITE DE AUDITORIA GREMIAL

Ing. Luis Armando Pineda
Presidente
asiamembresia@integra.com.sv

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 34, literal ), de los estatutos de la Asociacion,
presentamos nuestro informe de labores del periodo comprendido entre el 26 de febrero y el 31
de agosto de 2010. El periodo financiero auditado corresponde al periodo del 1 de Enero de
2010 al 31 de Diciembre de 2010.

El comité de Auditoria Gremial esta formado por:

Ing. Luis Pineda Presidente (29/agosto/10 a la fecha)
Ing. Oscar Anastas Secretario

Ing. Porfirio Lagos Propietario

Ing. Victor Arnoldo Figueroa Propietario

Ing. Pedro Pérez Guillen Propietario

Ing. Rafael Ignacio Pacheco Suplente

Ing. Arnoldo Ortiz Suplente

Ing. Julio Adalberto Coreas Saravia Suplente
ASIENTO DE PARTIDAS CONTABLES Y FINANCIERAS, ACTAS, CONVENIOS, ETC.

El Comité de Auditoria Gremial y el Auditor Externo supervisan y controlan que los ingresos y
egresos de los fondos de ASIA, sean ejecutadas con transparencia y dentro de lo enmarcado
en los Estatutos y Reglamento Interno.

Asi mismo que las acciones administrativas y gremiales de Junta Directiva y otros organismos y
comités sean ejecutadas dentro de lo correcto y conforme a los Estatutos.

En este periodo se ha verificado que los estados contables y financieros se encuentran
auditados al 31 de Diciembre de 2010; asi mismo, que las actas de sesiones de Junta Directiva
se encuentran al dia de esta asamblea.

1. JUNTA DIRECTIVA

1.1 El comité de Auditoria Gremial ha revisado el informe presentado por el Auditor Externo
Lic. Manuel Antonio Escobar Chavez en el que se sefalan una serie de observaciones
que han sido cumplidas, parcialmente cumplidas y no cumplidas. Sin embargo se
observa que ha habido voluntad de parte de la JD para ir superando las observaciones,
especialmente aquellas que van a favor del mejor control interno de la institucion.

1.2 Auditoria Gremial verifico el cumplimiento de los requisitos estatutarios de los
candidatos a ocupar cargos en Junta Directiva.

1.3 Se ha recibido copia de carta de Ing. Milton Reyes en la cual presenta su renuncia como
candidato a la presidencia de ASIA, la cual fue aceptada por Junta Directiva.
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1.4 Se ha recibido de JD de ASIA la informacion solicitada de los contratos referentes al
proyecto ASIA-MOP, detalle de personal asignado, ingresos — egresos, presupuesto
base y asignaciones, alcance del trabajo, segun solicitado, esta pendiente de recibir
copia del correo invitando a los socios a participar.

2. COMITE DE EDUCACION CONTINUA.

El Comité de Educacién Continua es coordinado por el Ing. Mario Fredy Hernandez, el comité
estd desarrollando sus labores conforme con los objetivos descritos para beneficio de los
asociados y profesionales no asociados.

3. COMITE DE RIESGOS

El comité de riesgos es coordinado por el Ing. Pedro Manuel Pérez Guillén, tiene reunién
semanal actualizando a sus miembros y a solicitud de las comunidades interesadas, el
comité ha efectuado diversas labores orientadas a la mitigacion de riesgos en diferentes
areas del pais.

4. FONDO DE ASISTENCIA ECONOMICA (FAE)
Finanzas del FAE: Al respecto se apunta lo siguiente:
Se tuvo una reunién con el FAE

Se mantiene vigente la recomendacion emitida por el Comité de Auditoria Gremial a
la JD sobre Trasladar oportunamente el porcentaje de la membresia que le
corresponde al FAE.

Se pidié al FAE estar atento al desarrollo del proyecto ASIA MOP, de tal manera que
se vayan teniendo los pagos en cuanto haya disponibilidad.

5. CASO ING. LEONEL ARMANDO CARDONA

5.1 SOLICITUD DE EXPULSION- Se invité al Ing. Leonel Armando Cardona a una reunion
con Auditoria Gremial, para informarle que se le ha abierto un expediente a partir de
una solicitud de expulsion de un grupo de socios y para que presente pruebas de
descargo ya sea personalmente o por medio de nota.

5.2 SOBRE ELECCION DE MIEMBROS DE JD- A la fecha se espera la resolucién a la
casacion interpuesta por el Ing. Leonel Armando Cardona ante la CSJ sobre la eleccion
de los miembros de Junta Directiva realizada en febrero del 2009.

Asi nuestro informe,

Ing. MSc. Luis A. Pineda
Presidente
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6. INFORME DE REPRESENTACIONES DE ASIA ANTE OTRAS INSTITUCIONES
6.1 Representacion en el Instituto Salvadoreno de la Construcciéon (ISC)

Ing. Juan Guillermo Umana Granados. (Propietario)
Presidente de ISC

e-mail.; jguillermo.umana@gmail.com

Ing. Milton Antonio Reyes Ramos. (Suplente)
e-mail.: mreyesramos@yahoo.com.mx

El ISC esta integrado por Instituciones de gran trayectoria y prestigio; asi como de personas
naturales de la sociedad civil que han tenido protagonismo y han sido parte importante en el
desarrollo de la construccion del pais; siendo asi que todos estos actores han aunado esfuerzos
y trabajado de forma continta para crear y darle vida al Instituto, citando asi a las instituciones
fundadoras: ASIA, UCA, FUNDASAL, HABITAT PARA LA HUMANIDAD, ACODES, CADES,
UAE, ISCYC Y CASALCO.

Desde el mes septiembre al mes de febrero del 2011 se han celebrado 10 reuniones de junta
directiva y 6 de comités a las cuales se ha asistido al 100 % de las mismas, desde octubre
hasta la fecha, se esta trabajando en talleres para apoyar el trabajo de los diferentes comités:
Comité de promocién y apoyo a la educacion y capacitacion, Comité de apoyo a la investigacién
y desarrollo de tecnologias, Comité de Desarrollo Institucional y Comité de politica publica y
marco legal del sector.

GESTIONES RELEVANTES:

En el mes de octubre de 2010 se celebro un taller en conjunto con Habitat para la Humanidad,
quien recibia una misiéon norteamericana para conocer las condiciones de politicas, legislacion y
el estado actual del sector construccion, con énfasis en las viviendas de interés social. El tema
principal fue como lograr incidencia en el sector para desarrollar todo un marco de politicas y
legislacion en conjunto con el sector financiero, la empresa privada y el gobierno que permita
cubrir en forma integral el desarrollo de ciudades inclusivas.

En el mes de diciembre de 2010 se tubo la reunién del Directorio Ejecutivo del Proyecto
TAISHIN FASE Il (coordinado por la Agencia de Cooperacién Internacional Japonesa -JICA por
sus siglas en inglés-Japan International Cooperation Agency) y el Vice Ministerio de vivienda y
Desarrollo Urbano, en la cual Participo el Ing. Guillermo Umafa como presidente del ISC y
miembro del Directorio Ejecutivo de dicho proyecto.

El PNUD ofrecié una beca para el ISC para que un miembro participara en el diplomado sobre
“La Gestion de la Innovacion Orientada al Mercado” Impartida por la Universidad de LEIPZIG,
Alemania de novimbre del 2010 a enero del 2011. En este caso fue otorgada al Ing. Milton
Antonio Reyes.

En el mes de enero del 2011 se tuvo una reunidn con el Vice Ministro de Vivienda el Lic. Edin
Martinez, para reactivar el Consejo Nacional de Registro de Arquitectos, Ingenieros, Técnicos y
Proyectistas, de la cual ya existe un compromiso de realizarse en el primer semestre del 2011.

Ing. Juan Guillermo Umaia Granados
Presidente de ISC
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6.2 Representacion en el Fondo Nacional para la Vivienda Popular (FONAVIPO)
Ing. Herbert Israel Salgado Castillo. Director Propietario

e-mail.:hsalcas@yahoo.com
QUE ES FONAVIPO.

Es una institucién publica, de crédito, de caracter autbnomo, que tiene como objeto fundamental
facilitar el acceso a soluciones habitacionales a las familias salvadorefias con ingresos maximos
de hasta cuatro salarios minimos, quienes pertenezcan tanto del sector formal e informal de la
economia salvadorefia, mediante créditos y/o subsidios para vivienda través de Instituciones
Autorizadas, tales como: Cajas de Crédito, Bancos de los Trabajadores, ONG’s y Cooperativas,
instituciones que apoyan a FONAVIPO a atender al mercado que no es atractivo a la Banca
Comercial.

FONAVIPO posee dos grandes programas que apoyan a las familias salvadorefias a poder
acceder a una vivienda: Programa de Créditos y Programa de Contribuciones. Adicionalmente
la Presidencia de la Republica ha impulsado el Programa Casa para Todos, el cual pretende la
construccion de 25 mil viviendas en el quinquenio 2009-2014 para familias de escasos
recursos, asi como la generacion de empleos formales e informales, lo cual apoyara a la
reactivacion econdémica del pais.

JUNTA DIRECTIVA.

Su Junta Directiva esta conformada y representada por nueve (9) miembros propietarios, ocho
(8) corresponden a instituciones gubernamentales (BCR, MH, RREE, VMVDU, COMURES) y
dos (2) puesto que corresponden en forma alterna a cualquiera de las gremiales o instituciones
no gubernamental representada por ASIA, CADES y CASALCO. El periodo ante la Junta
Directiva es de tres (3) afios.

FUNCIONES

€ Velar por la transparencia y una sana administracion de los fondos de FONAVIPO.
Participar en reuniones ordinarias y extraordinarias con un promedio de dos a tres por mes.
Emitir opiniones técnicas en el area de la Ingenieria.

Aprobar el Plan Estratégico y el Plan Anual de Inversiones de FONAVIPO.

a b b

Aprobar bases de licitacion para la construccion de viviendas y obras civiles (Programa
Presidencial Casa para Todos). Asi como participar en la autorizacion y desaprobacion de
contratos.

€ Aprobar proyectos habitacionales por reconstruccion causadas por emergencias naturales,
por ejemplo: Tormentas tropicales Agatha e lda, entre otras.

ASISTENCIA A REUNIONES

ACTIVIDAD CANTIDAD
Reuniones ordinarias 18
Reuniones exiraordinarias 6
Total 24
Porcentaie de Asistencia 100%
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6.3 Representacion en el Centro Nacional de Registros (CNR)

Ing. Roberto Ramirez Penate. (Propietario);

e-mail.: grm@integra.com.sv
Ing. Roberto Alfredo Murcia. (Suplente);

e-mail.:roberto.murcia@scotiabank.com.sv

1.- FUNCION DEL ORGANISMO

Unidad descentralizada que permite fusionar los servicios registrales, catastrales, cartograficos
y geograficos, constituidos en una entidad auténoma en los aspectos administrativos y
financieros con el objetivo de que sea auto sostenible y que preste los servicios eficientemente,
mediante la adopcién de nuevas tecnologias garantizando la seguridad juridica de la propiedad.
Sus cuatro principales dependencias son:

¢ Registro de Propiedad Raiz e Hipotecas,

» Instituto Geografico y del Catastro Nacional,
* Registro de la Propiedad Intelectual

* Registro de Comercio.

El Consejo Directivo del CNR es la maxima autoridad de la Institucién y esta presidido por el
senor Ministro de Economia y conformado por: el sefor Viceministro de Hacienda, Viceministro
de Vivienda y Desarrollo Urbano, un representante propietario y un representante suplente de la
Federacion de Asociaciones de Abogados de El Salvador, de las Gremiales de la Ingenieria
Civil.

2.- NUMERO DE REUNIONES CELEBRADAS

Se celebraron 11 reuniones desde el 3 de septiembre de 2010 hasta el 3 de febrero de 2011 a
las cuales se asistieron a todas.

3.- LO MAS RELEVANTE

» Se ha dado seguimiento al desarrollo del Proyecto de Modernizacién del Registro
Inmobiliario y del Catastro Fase II.

» Autorizacion del Plan Global de Inversiones de la UCP para el afio 2011.

* Revision y modificacion de bases de licitacion mas justas y transparentes para los
ofertantes.

* Revision, discusién y aprobacién del Manual de Politicas y Procedimientos para la
suscripcion de convenios con el CNR.

* Reuvision, discusién y aprobacion del Proyecto de Consulta de Informacidon Registral en
Linea del Registro de la Propiedad Raiz e Hipotecas.

* Asistencia a asociados de ASIA en la resolucion de conflictos con el CNR.

 Apoyo a la gestion de hojas catastrales para la ubicacion de las 43 obras de paso del
proyecto ASIA-MOP.

Ing. Roberto Ramirez Pefate
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6.4 Representacion Consejo de Asociaciones Profesionales de El Salvador

Ing. Mauricio Velasquez Paz.

Director Propietario de Junta Directiva de CAPES.
e-mail.: geoconsaes@gmail.com

Ing. Alonso Valdemar Saravia. (Suplente)

Naturaleza del CAPES

El Consejo de Asociaciones Profesionales de El Salvador es una entidad sin fines de lucro de
interés particular, no politica partidista, no religiosa, que aglutina en su seno a 22
Organizaciones de profesionales legalmente constituidas.

Fines de CAPES

Son fines del CAPES: Velar por un ejercicio profesional digno, contribuir a la formacion técnica,
cientifica y moral de los profesionales; promover la participacion activa de los gremios de
profesionales en el que hacer nacional; Solidarizarse con la Asociaciones o Colegios miembros
en caso de conflictos gremiales; presentar por medio de las personas que tienen iniciativa de
ley, las iniciativas de ley que regulen la formacién académica y el ejercicio profesional.

Participacion

En el periodo de septiembre a febrero de 2010, el CAPES ha celebrado trece (10) sesiones
ordinarias de Junta Directiva, registrando el representante de ASIA una asistencia del 60%.
Entre temas mas importantes abordados en las reuniones se pueden mencionar los siguientes.
Gestion para apoyo de todas las gremiales a nuestro candidato para suplente de la
Superintendencia General de Electricidad y Telecomunicaciones (SIGET), Ing. Alonso Valdemar
Saravia, quien fue apoyado por el CAPES y finalmente electo sn la SIGET, incluso lograndose
el apoyo de la ANEP.

Asi el informe.

Ing. Mauricio Velasquez Paz.
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6.5 Representacion en la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, UES

Dr. e Ing. Oscar Mauricio Barrios
Representante suplente del sector profesional
e-mail.: Kossar@yahoo.com

Naturaleza de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, FIA: Centro educativo superior, de la
Universidad de El Salvador, para la ensefianza de las ciencias en ingenieria y arquitectura.

Participacién: Durante las reuniones a las que se ha asistido, en los ultimos seis (6) meses, la
Junta Directiva ha recibido la visita de representantes de diferentes instituciones del sector
privado y publico que buscan la cooperacién de la FIA, a continuacion destaco las mas
relevantes:

o AES-CAEES, con propuesta y solicitud para para la realizacién de pasantias de alumnos en dicha
Empresa.

o ASIPLASTIC, con relacién al evento Eco-Recicla 2010 sobre “Cambio climatico, reciclaje,
tratamiento de aguas residuales, eficiencia energética y calentamiento global.

o Hospital Nacional Rosales para la entrega del “Sistema de registro y control del historial médico
de pacientes de las Unidades de Emergencia de los Hospitales del Sector Publico de El
Salvador”, trabajo graduacion realizado en la facultad.

La Junta Directiva de la FIA, recibié procedente de ASIA nota, mediante la cual solicitaban se
remitiera propuesta de nombre del mejor alumno egresado y mejor trabajo de graduacién del
afio 2010, asi como del candidato para el Premio ASIA a la Docencia Universitaria.

Entre otros, la Junta Directiva recibié informe sobre logros y avance de proyectos e
investigacion que realiza la Escuela de Ingenieria Civil. Este informe incluia los proyectos:

a) Proyecto RESIS Il sobre la Reduccion de riesgos de terremotos de Guatemala, El Salvador
y Nicaragua, con cooperacion regional a Honduras, Costa Rica y Panama;

b) Proyecto TAISHIN FASE Il (coordinado por la Agencia de Cooperacién Internacional
Japonesa -JICA por sus siglas en inglés-Japan International Cooperation Agency)
relacionado con la investigacién de sistemas constructivos;

c) Proyecto DIPECHO VI, sobre el fortalecimiento de comunidades mediante instalaciones
mas seguras en Centroamérica;

d) Participacién en el Comité para la revision del reglamento de construccion;

e) Proyecto sobre la “Prevencion de accidentes y promocion de la seguridad en el sector de la
construccion” del Programa de Salud y Trabajo en América Central, SALTRA.

De igual manera se recibié informe sobre el Plan de Mejora de la Escuela de Arquitectura,
resultado de la Autoevaluacion 2010, con los avances en el proceso para optar a la Acreditaciéon
con la Agencia Centroamericana de Acreditacion de Programas de Arquitectura y de Ingenieria
—ACAAI-

El representante suplente del sector profesional por ASIA, ha tenido la oportunidad de participar
con su opinién en diversos aspectos como en las visitas la Junta Directiva arriba mencionadas,

Porcentaje de asistencia: En los ultimos 6 meses de la representacién de ASIA en la FIA se
han realizado 18 reuniones y se ha asistido a 14 de ellas, representando el 77 % de asistencia.
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6.6 Representacion en Organismo Internacionales

Ing. José Mario Sorto.

e-mail: jomasort@yahoo.com

ORGANIZACION

CARGO

ACTIVIDADES RELEVANTES

Federacion de
Organizaciones de
Ingenieria de
Centroamérica y
Panama (FOICAP)

Representante a reuniones
por delegacién de la Junta
Directiva de ASIA

Asistencia a la reuniéon del FOICAP en
Buenos Aires, Argentina el 20 de
Octubre/2010.

Agencia
Centroamericana de
Acreditacion de
Programas de
Arquitectura e

Miembro Propietario del
Consejo de Acreditacion,
como representante de la
FOICAP

Asistencia a la reunién de ACAAI en Antigua
Guatemala, Guatemala el 1 y 2 de
Diciembre/2010.

Aprobacion de tres programas de ingenieria y
arquitectura.

de Asociaciones de

Ingenieros (UPADI)

Region de Centroamérica

Ingenieria

(ACAAI) Representante al V Foro Asistencia al V Foro Centroamericano de
Centroamericano de ACAAI | ACAAI en Antigua Guatemala, Guatemala el 3
por delegacion de la Junta | de Diciembre/2010.
Directiva de ASIA

Unidbn  Panamericana | Vicepresidente de la Asistencia a la Reuniéon del Directorio

Internacional 547 en Buenos Aires, Argentina
el 21 y 22 de Octubre/2010, en representacion
de ASIA y como Vicepresidente de la Regién
de Centroameérica.

Asistencia al Congreso de Ensefianza de la
Ingenieria en Buenos Aires, Argentina el 18 y
19 de Octubre/2010.

Participacion en la reunion virtual de
Ingenieros Panamericanos Jovenes el 4 de
Febrero/2011.

Consejo de Educacion

Representante Suplente del

Asistencia a ocho reuniones de las nueve

Superior de El | Consejo de Asociaciones | realizadas.
Salvador (CES) de Profesionales de EI
Salvador (CAPES) Aprobacion de la Memoria del Primer

Congreso Nacional de Educacion Superior.
Participacion en la elaboracion del Plan
Estratégico del CES periodo 2010-2014.

Atentamente,

Vi yiul
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6.7 Representacion en la SIGET

Ing. Alonso Valdemar Saravia Mendoza
Director Suplente
e.mail.: avs.savesa@gmail.com

Funcién del organismo

La Superintendencia General de Electricidad y Telecomunicaciones (SIGET), fue creada por
Decreto Legislativo No. 808 del 12 de septiembre de 1996, como una institucién autonoma de
servicio publico sin fines de lucro, con atribuciones para aplicar las normas contenidas en
tratados internacionales sobre electricidad y telecomunicaciones vigentes en El Salvador, en las
leyes que rigen los sectores de Electricidad y de Telecomunicaciones, y sus reglamentos, asi
como aplicar de conformidad con lo establecido en la Ley General de Electricidad la proteccion
de los derechos de los usuarios y de todas las entidades que desarrollan actividades en el
sector.

La SIGET esta presidida por una Junta de Directores, que esta integrada de la siguiente forma:

* Un Director nombrado por el Presidente de la Republica, que ejerce las funciones de
Superintendente.

 Un Director electo por las asociaciones gremiales del sector privado legalmente
establecidas.

* Un Director nombrado por la Corte Suprema de Justicia.

» Dos Directores Suplentes designados en la misma forma que se establece en los
numerales 2y 3.

Durante los procesos de apelaciones, el Director Suplente de las asociaciones gremiales del
sector privado toma las funciones del Director Propietario y en estos casos posee voz y voto.

El Superintendente preside la Junta de Directores y sera el responsable de la administracion de
la institucion y desempefiara las atribuciones que la Ley le otorgue a la SIGET, y que no se
hayan observado expresamente en la Junta de Directores.

La SIGET cuenta con las siguientes dependencias:
+ Gerencia de Electricidad,
* Gerencia de Telecomunicaciones,
+ Gerencia Administrativa Financiera

» Gerencia de Registro de Electricidad y Telecomunicaciones, cuenta ademas con las
siguientes unidades: Asesoria Juridica, Informatica, Relaciones Publicas vy
Comunicaciones y Auditoria Interna.
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Numero de reuniones celebradas

Desde la juramentacion al cargo realizada el 20 de septiembre de 2010, hemos asistido y
participado en: 47 reuniones de Junta Directiva con asistencia del 100%, en las cuales en el
2010 generaron 133 acuerdos y en lo que va de 2011 han generado 46 acuerdos. La ultima
reunion de Junta realizada se llevé a cabo el 21 de febrero de 2011.

Actividades mas relevantes

1-

Esfuerzos encaminados a incrementar la presencia del gremio dentro de la institucién en
apoyo a temas nacionales: Apoyo al comité de energia de ASIA dentro de la institucién,
ofrecer la presencia de la asociacion en las consultas de documentos técnicos, apoyo a
socios de la gremial en problematicas especificas relacionadas a la institucion dentro del
marco de defensa gremial y apoyo técnico.

2- Participacion en revision de auditorias a distribuidoras y seguimiento de otros actores del
mercado eléctrico, la revisién de la normativa relacionada a los Pliegos Tarifarios 2011,
Metodologia de la planificacién Quinquenal de ETESAL a implementarse, participacion
en la aprobacion de presupuestos de SIGET, UT y ETESAL, participacion en los
procesos de aprobacion de licitaciones internas.

3- Participaciéon en las revisiones finales de los Sistemas de Costos a implementarse en
futuro préximo en las areas del sistema de Electricidad y Telecomunicaciones.

4- Participacion en la revision de los pliegos tarifarios de electricidad y telefonia.

5- Participacién como Director Propietario en todos los casos de apelacion presentados
por terceros a la institucion.

Atentamente,

Ing. Alonso Saravia
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7. INFORMES DE COMITES TECNICOS
7.1 Comité de Capacitacion y Educaciéon Continua

Coordinador General: Ing. Mario Fredy Hernandez

e-mail.: tecnide@navegante.com.sv

Miembros del comité

Ing. Mario Fredy Hernandez, Ing. Juan Guillermo Umana-Presidente Junta Directiva 2009-2011,
Ing. Roberto Penate, Ing. José Mario Sorto, Arq. Mario Francisco Pefa Flores, Ing. Ricardo
Lagos Moncada, Ing. Eduardo Estrada, Ing. Auda Trejo, Dr. Oscar Mauricio Barrios.

Introduccion

La educacion continua en ASIA surge en los anos 70 con el propdsito de mantener actualizadas
las competencias de los egresados de ingenieria y arquitectura, para que sean capaces de
desempenarse en las areas especificas que demanda su practica profesional y el mercado
laboral. Este tipo de educacion permite una renovacion permanente y la capacitacion en teorias,
meétodos y técnicas actuales, de inmediata aplicabilidad, promoviendo el progreso de nuestras
disciplinas.

Principales actividades:

En el periodo se han desarrollado 16 sesiones en el afo 2010 y 4 en enero de 2011, con una
agenda semanal de trabajo muy variada, que incluyo en algunos de los casos:

a) Redactar la ayuda memoria de los acuerdos y dar seguimiento al cumplimiento de
los mismos.

b) Definir politicas de todo tipo desde lo relativo a la planificacion, programacion,
ejecucion y evaluacién, hasta el abordaje de problemas administrativos.

c) Manejo del ciclo de los eventos, desde lo curricular, hasta su comercializacion y
control de los ingresos y egresos, para lo cual hay que destinar mucho tiempo.

En este periodo se han reportado deficiencias en el apoyo administrativo que se deberia
brindar, lo cual ha llevado a la intervencion directa de los miembros del Comité en la labor
operativa, y nos ha creado dificultades para satisfacer acuerdos estratégicos. Esta situacion
esta siendo resuelta por la Junta Directiva y el Comité, con la anuencia de sus miembros para
seguir colaborando en este aspecto.

A la fecha ya se tiene programada la agenda anual del Comité y el calendario de todos los
eventos que se pretenden impulsar en el aio 2011, dejando espacios para la inclusion de
algunos especiales.

Se ha abordado un modelo de educacion continua en base a necesidades de los clientes, con
el objeto de incursionar en los eventos cerrados y de paso mejorar la calidad y pertinencia de
los eventos abiertos, pretendiendo instrumentarlo con un cartapacio de productos y un plan de
colocacion de los mismos.

Memoria de Labores Septiembre 2010 — Febrero_ 2011


mailto:tecnide@navegante.com.sv

Asociacion Salvadorefia de Ingenieros y Arquitectos

Atendiendo necesidades del PNUD en ElI Salvador, se han planificado intervenciones
curriculares que se enfoquen en el desarrollo comunal, la ayuda mutua y el mejoramiento de
barrios, se han planificado diplomados en cuatro areas a base del sistema de médulos de 20
horas, los que estarian disponibles para esa iniciativa y abierta por todos los interesados. Se ha
iniciado la entrega de diplomas de asistencia que describen el numero de horas, fechas,
facilitadores, temas desarrollados y calificaciones obtenidas.

Se ha evaluado a profundidad la funciéon de educacién que realiza ASIA, se ha revisado su
conceptualizacion, modos de entrega, plataforma de apoyo tecnoldgico y otros, pues se
pretende ir mas lejos de un simple manejo de los eventos en el tiempo, enfocando la atencion
en algunos aspectos esenciales de las areas disciplinares como medio ambiente, construccion,
asentamientos humanos, valuos, proyectos, asi como el desarrollo de cursos libres, charlas y
foros de incidencia gremial.

En vista de la fuerte exigencia de entrega de sus miembros, el Comité a partir de este afo se ha
divido en areas y grupos de trabajo, un directorio ejecutivo se reune semanalmente, el Comité
pleno lo hara una vez cada mes y los coordinadores de diplomados y cursos trabajaran con los
facilitadores segun las necesidades técnicas de los eventos.

DETALLE DE CURSOS DEL PERIODO

No. Nombre Horas Fechas Asistentes Ingresos
1 Socavacién en puentes 24 del 23 al 28 de 56 $ 11,985.00
agosto/10
Costos y presupuestos de 25, 27,29y 30 de
2 construccion 16 octubre/10 35 $ 6,612.50
L - 28, 30 de octubre, 4 y
3 Supervision de obras civiles 16 6 de noviembre/10 33 $ 5,880.00
Evaluacion de impacto 22’. 23, 24, 25, 27 de
4 ambiental 40 noviembre, 6,7,8,9y 25 $ 6,236.25
11 de diciembre/10
Control de Calidad y 25, 30 de noviembre, 2
5 seguridad en la industria de 16 y 4 de diciembre/10 39 $ 7,650.00
la construccion
188 $ 38,363.75
DETALLE DE CHARLAS Y FOROS
Foro: Vivienda en altura: 9 de septiembre de
6 ¢ Alternativa para El 2 2010 59 $ 485.00
Salvador?
Fundamentos y aplicaciones 9 de noviembre/10
7 de los sistemas de 2 38 $ 46.00
informacioén geografica
Administracién de los 24 de noviembre/10
8 pavimentos y como cuidar la 2 16 $40.00
inversion en ellos
9 | Foro: Sismos del 2001 3 20 de enero/11 50 $221.00
163 $792.00
TOTAL (CURSOS, CHARLAS Y FOROS) 351 $39,155.75
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7.2 Comité de Defensa Gremial y Profesional

Coordinador General: Ing. Mauricio Isaias Velasquez Paz

e-mail.: geoconsaes@navegante.com.sv

Miembros

Ing. Carlos Zaldaha

Ing. Juan Francisco Padilla
Ing. René Arnoldo Benavides
Ing. Jorge Anibal Moreira

Los objetivos del comité de defensa gremial y profesional estan enmarcados en los fines de la
Asociacion descritos en sus estatutos, en el Articulo 3 en el literal b especificamente que
literalmente dicen Asi:

Art. 3°. Son fines de la Asociacion:

a) Procurar el progreso de la Ingenieria y la Arquitectura en sus diversas especialidades y
profesiones vinculadas;

b) Propender por la defensa gremial y el desarrollo integral de sus asociados;

c) Fomentar el intercambio con Asociaciones, personas e instituciones que tengan
finalidades similares, sean nacionales ¢ extranjeras;

d) Fomentar las relaciones gremiales y profesionales, haciendo énfasis en el
Centroamericanismo;

e) Coadyuvar el desarrollo integral y sostenido de la nacién, a la solucién de problemas de
la realidad nacional, mediante la participacion profesional en la toma de decisiones y en
la solucion de los mismos;

f)  Promover el desarrollo profesional humano, solidario, responsable y ético en armonia
con las fuerzas sociales del pais, sus instituciones y sus recursos;

PRINCIPALES ACTIVIDADES:

El Comité de Defensa Gremial CDG, en el periodo comprendido entre septiembre a febrero
2011, ha sostenido un total de cinco (10) reuniones de trabajo, habiendo planificado y
desarrollado las siguientes actividades.

El comité ha estado recibiendo denuncias de profesionales de la ingenieria y arquitectura
relacionado a lotificaciones y problemas con el Vice Ministerio de Vivienda, a los cuales les esta
dando seguimiento.

Se le ha dado apoyo a la Junta Directiva sobre la gestion de poder agilizar la resolucién de la
falta de inscripciéon de la misma, interpuesta por el ing. Leonel Cardona, acompafiando al
Presidente de ASIA en las consultas en el Ministerio de Gobernacion, la Corte Suprema de
Justicia, para lograr una pronta justicia.

Hacia la Unidad Gremial con Dignidad y Solidaridad.

Ing. Mauricio Isaias Velasquez Paz_
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7 .3 Comité de membresia y atencion al asociado

Ing. Fredy Elianoth Vargas Ramirez
Coordinador General
e-mail: asiamembresia@integra.com.sv

Principales actividades: El Comité de Membresia y Atencion al Socio de nuestra Asociacion,
teniendo como vision la atencion y servicio al Socio y durante los ultimos seis (6) meses ha
trabajado dando a conocer los beneficios y servicios que ASIA ofrece a los profesionales de la
Ingeniera y Arquitectura del pais. Asimismo, a impulsadas diferentes actividades las cuales se
han traducido en buenos éxitos.

Por consiguiente y con el objetivo de mantener actualizados a los Socios y Socias de nuestra
Asociacioén, a continuacion damos a conocer los resultados de nuestro trabajo:

EJE 1: Membresia
Los asociados activos incluyendo los socios vitalicios a la fecha suman un total de 660, los
cuales se distribuyen segun las siguientes especialidades.

ASOCIADOS ACTIVOS POR ESPECIALIDAD
Estudiantes 83
Arquitectos 117
Ingenieros civiles 423
Ingenieros industriales 6
Ingenieros electricistas 11
Ingenieros agronomos 1
Ingenieria en sistemas 6
Ingenieria mecanica 4
Ingenieros en quimica 5
Ingenieria en geologia 2
Eco tecndlogos 2

TOTAL 660

Al corte de este Informe se han asociado ftreinta y seis (36) nuevos socios(as) de las
diferentes ramas de la Ingenieria y la Arquitectura a los cuales les damos la mas cordial
bienvenida. A continuacién detallamos la nueva membresia:

SEXO
e MASCULINO FEMENINO TOTAL

Capitulo Estudiantil 1 6 7
Arquitectos 5 5 10
Ingenieros Industriales 1 1 2
Ingenieros Electricistas 1 1
Ingenieros Civiles 9 6 15
Gedlogos 1 1

TOTAL GENERAL..................... 18 18 36
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EJE 2: Comunicaciones

En el area de comunicaciones a través del nuestro Boletin Virtual institucional denominado
Buenos Dias Asia (BDA) hemos remitido al buzén electrénico de cada socio y socia veinticuatro
(24) correos electronicos a través de los cuales hemos dado a conocer todas las actividades
Gremiales, de Educacion Continua, Bolsa de Trabajo, Sociales, Deportivas, Culturales,
Monitoreo Periodismo de la noticas concernientes al Sector de la Industria de la Construccion,
Pésames, asi como noticias de eventos e informacion general de otras Instituciones vy
Organismos Nacionales e Internacionales afines a nuestra Asociacion, de las cuales detallamos
las mas relevantes:

* Boletin especial relacionado al nombramiento a partir del 17 de septiembre del 2010 del
Ing. MSc. Alonso Valdemar Saravia Mendoza como Director Suplente en la Junta Directiva
de la Superintendencia General de Electricidad y Telecomunicaciones SIGET.

» Convocatoria a presentar candidaturas de los Premios ASIA a los Ingeniero y Arquitecto
2010, los cuales fueron entregados en solemne acto el del 22 de octubre de 2010 de
acuerdo al siguiente detalle:

o Premio ASIA al Ingeniero del afio 2010; Ing. MSc. Roberto Arturo Arguello

o Premio ASIA al Arquitecto del afio 2010; Dr. Jorge Alberto Harth Deneke

» Convocatoria y remision a todos los socios y socias del programa de la Semana ASIA
2010, la cual se llevd a cabo del 18 al 23 de octubre del afio 2010.

 Invitacion a participar en “Jornada de salud visual por Opticas D’ Oro”, la cual se
llevo a cabo el dia sabado 13 de noviembre de 9:00 a.m. a 12:00 m. en las instalaciones
de ASIA.

* Invitacion del colegio de profesionales en ciencias econémicas (COLPROCE); al Foro
“Perspectivas de la reforma agraria en un mundo globalizado” , el cual se llevd a cabo
el sabado 27 de noviembre de 2010 a partir de las 8:30 a.m. en las instalaciones de
COLPROCE

* Invitacidn a participar a nuestra “Gran Fiesta Navidena”, la cual fue amenizada por el
Grupo Jhose Lora y se llevé a cabo en las instalaciones de ASIA el 10 de diciembre de
2010.

* Felicitacién de parte de ASIA al Ing. Jorge Sansivirini” por haber recibido el “Premio
IDECCAC” otorgado por la Organizacion de Camaras de la Construccién de Centroamérica
y el Caribe (ORDECCCAC).

* Invitacidn a participar a los cargos de Presidente, Pro-secretario y Tesorero de la
Junta Directiva de ASIA sede Central para la Zona Oriental a los cargo de Secretario y
Vocal, los cuales seran elegido a través de Asamblea Ordinaria de Socios programada
para el 28 de febrero de 2011.
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También hemos remitido a través de en el apartado de Bolsa de Trabajo varios anuncios de
Empresas Constructoras, Consultoras y Supervisoras, Gobierno Local, Organizaciones
Internacionales que han solicitado Profesionales de la rama de la Ingenieria y Arquitectura para
cubrir diferentes puestos de trabajo en proyectos a nivel nacional e internacional. A
continuacién destacamos algunas oportunidades de puesto de trabajo que se dieron a conocer
en el presente periodo de este informe.

NOMBRE DE LA PLAZA NUMERO DE PLAZAS

Gerente de Ventas

Gerente de Tiendas de Pintura

Gerente de Region Zona Oriental

Ejecutivo de ventas Zona Oriental

Gerente de Proyecto

Ingeniero Residente

Ingeniero Aseguramiento de la Calidad

Inspector

Inspector/Laboratorista

Superintendente

Ingeniero de Control de Calidad

Laboratorista

Residente de Obra

Ambientalista

Sociodlogo o profesional en la gestién social

Coordinador de Construcciéon Superintendente de Obra

Especialista en equipo médico durante la ejecucion de la obra

Arquitecto especialista en hospitales.

Consultor en monitoreo de contratos de obras

AlalalalalalalalaN=INIINININIR= =N ] -

Supervisor de vias y puentes

TOTAL 29

EJE 3: Becas, Foros, Cursos, Charlas, Pasantias.

Durante el periodo que se informa, hemos remitido a través de nuestro BDA, varias Becas,
Foros, Cursos, Charlas, Pasantias entre las cuales destacamos las siguientes:

Eventos Nacionales:

* Invitacién a participar el Foro “Vivienda en Altura: ;Alternativa para El Salvador?”, el
cual fue organizada entre ASIA y CADES, se llevé a cabo el dia 09 de septiembre de 2010.

* Invitacién a participar en Charla denominada “a 24 anos del terremoto del 10 de
octubre de 1986: pasado, presente y futuro del disefo y construccion sismo-
resistente en el salvador”; en el marco de la conmemoracion de 10 afios del terremoto
del 10 de octubre del 1986, la cual fue impartida por el connotado profesional salvadoreio
Dr. Héctor David Hernandez; Ingeniero Civil con estudios de Maestria y Doctorado en
estructuras, la cual se desarrollé el dia sabado 09 de octubre del 2010.
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* Invitacién de FOMILENIO para capacitacién de profesionales en el tema: “Gestion de
reclamaciones y resolucion de disputas bajo normas FIDIC", para formar parte del
grupo de Peritaje en el Proyecto de la Conectividad: Carretera Longitudinal del norte.

* Invitacién a participar a presentacion por parte de PNUD y MOPTVDU del proyecto
“Dinamizacién de economias locales mediante el desarrollo y reconstruccion de la
infraestructura publica”, el cual se llevd a cabo en las instalaciones de ASIA el dia
miércoles 17 de noviembre de 2010.

* Invitacion a participar a Charla: Administraciéon de los Pavimentos y como cuidar la
inversion en ellos”, dictada por el Ing. MSc. Ramoén Fritz Alvarado Glower , el dia
miércoles 24 de noviembre de 2010, en las instalaciones de ASIA

* Invitacion a participar al Congreso de “Hidrogeologia y Recursos Hidricos en
Centroamérica”, el cual se realizara en el Salvador del 21- 25 de febrero de 2011 y es
organizado por la Maestria de Gestion de Recursos Hidrogeoldgicos de la Universidad de El
Salvador.

* Invitacién al “Concurso nacional del Anteproyecto Urbanistico y Arquitecténico”,
promovido por PNUD y sus contrapartes nacionales VMVDU, CADES y la Alcaldia
Municipal de Santa Tecla.

Eventos Internacionales:

* Invitacion a participar al V CICES 2010 “Congreso Iberoamericano de Control de
Erosion y Sedimentos su impacto en el ambiente y en la economia” el cual se
llevé a cabo del 13 al 15 de octubre del 2010 en Hotel EI Panama, Panama.

* La Unién Nacional de Arquitectos e Ingenieros de la Construccion de Cuba (UNAICC) y
la Unién Panamericana de Ingenieria (UPADI) convocan a participar en la  “XXXII
Convencion Panamericana de Ingenierias UPADI 2012, que se llevara a cabo del 15 al
19 de octubre de 2012 en el Palacio de Convenciones en La Habana Para mayor
informacién visite el sitio web: www.upadicuba.com

* La Asociacion Interamericana de Ingenieria Sanitaria y Ambiental — AIDIS, abri6 la
convocatoria para la Presentacion de Trabajos Técnicos al “XXXIl Congreso
Interamericano de Ingenieria Sanitaria y Ambiental” en cumplimiento de las metas del
Desarrollo del Milenio (ODM) en la busqueda de la universalizacién de los servicios, el cual
se llevard a cabo del 7 al 11 de noviembre de 2010 en el Centro de Convenciones del Hotel
Melia Tropical Bavaro-Punta Cana Republica Dominicana

* Invitacién a participar a la “XV Convencion Cientifica de Ingenieros y Arquitectos”,
la cual se llevd a cabo del 29 de noviembre al 03 de diciembre del 2010 en el Palacio de
Convenciones de La Habana, Cuba.

* Invitacibn a  participar a la “MiaGreen 2011 Expo & Conference!
La Convencion Verde de las Américas”, la cual se llevara a cabo del 03 al 04 de marzo
de 2011 en e Centro de Convenciones de Miami Beach (Hall C)
1901 Convention Center Drive, Miami Beach, FL 33139
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* Invitacién a participar al Congreso “Latinoamericano de Control de la Calidad,
Patologia y Recuperacion de la Construccion”, el cual esta siendo organizado por la
Asociacién Latinoamericana de Control de Calidad, Patologia y Recuperacion de la
Construcciones (ALCONPAT), y se celebrara los dias 4,5, y de octubre de 2011 en la ciudad
de Antigua Guatemala.

7.4 Comité de Gestion de Riesgos

Ing. Pedro Pérez Guillen
Coordinador General

e-mail.: asiagestionderiesgos@gmail.com

Reuniones

El Comité de Gestion de Riesgos se reune los dias martes a las 6:00 pm. Las reuniones se
desarrollan indistintamente en reuniones del comité en pleno, los subcomités trabajando en sus
aéreas especificas o asistiendo a eventos o a reuniones de capacitacion.

En el periodo los miembros del comité se reunieron 28 veces, asistieron a 16 diferentes
capacitaciones y eventos, se participd en la semana ASIA del 18 al 23 de octubre de 2010 y se
realizaron 3 inspecciones a comunidades

Objetivos Principales

El Comité de Gestion de Riesgos es el érgano especializado de la Asociacion Salvadorefa de
Ingenieros y Arquitectos (ASIA) que tiene entre sus objetivos, colaborar a través de sus
miembros ante la probabilidad de ocurrencia de un desastre natural, o generado por la accion
del hombre o por otras causas, el establecimiento, desde el punto de vista de la Ingenieria y la
Arquitectura, de acciones que contribuyan a recolectar, procesar, analizar, registrar y difundir la
informacién relativa a estos y a la vez contribuir con la sociedad en la prevencion, mitigacion y
atencion ante un determinado desastre.

Esta gestion de riesgos, desarrollada por el Comité, esta orientada para generar una
herramienta de planificacion y desarrollo sostenible que tenga como enfoque fundamental en
constituir a ASIA como un referente humano, cientifico y técnico que ayude a mejorar la
capacidad de la sociedad salvadorefia para transformar los factores de vulnerabilidad en
oportunidades que permitan con anticipacién prevenir o mitigar el impacto que puedan generar
futuros desastres.

Organizacion.
El Comité de Gestion de Riesgos de ASIA comprende seis subcomités en las siguientes areas:

1- Coordinador General; Ing. Pedro Manuel Pérez Guillén.

2- Sismica; Coordinador; Dr. Héctor David Hernandez.

3- Deslizamientos; Coordinador Ing. Walter Mcknight.

4- Riesgos Volcanicos; Coordinador Arg. Nelson Carcamo.

5- Inundaciones, Hidraulica y Saneamiento; Ing. Manuel Rodriguez.

6- Ordenamiento y Desarrollo Territorial; Coordinador Arg. Mario Pefia.

7- Capacitacion; Coordinador Ing. Ricardo Lagos Moncada.
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Cada subcomité esta formado por un coordinador y un grupo de profesionales de la ingenieria y
arquitectura que trabajan en cada area especifica en el desarrollo de medidas para la
identificacion, prevencion, reduccion y mitigacion de riesgos a través de soluciones
estructurales y no estructurales. Ademas en la preparacion de manuales que abarcan desde la
identificacion del riesgo hasta la atencion ante la ocurrencia de un desastre.

Actividades realizadas por el Comité.

1-

2-

5-

Exposicion de la experiencia de la Arq. Teresa Isabel Flores miembro de este comité
sobre: “Especializacion en Reduccion del Riesgo de Desastres en Desarrollo Local”.

Revision y adecuacion de formularios de evaluacion sismica, realizada por cada
subcomité.

Charla: "Acciones para mitigar el impacto de la variabilidad climatica en los sistemas de
abastecimiento de Agua Potable y saneamiento." Compartida por Ing. Fredy Elianoth
Vargas Ramirez.

Charla: "Lineamiento Sobre Gestion de Asistencia Humanitaria
Internacional en Casos de Desastre"” por el Ing. Fredy Elianoth Vargas
Ramirez.

Charla: “Administracion de Riesgos” por Ing. Herbert Chacon.

De los subcomités

6-

~
1

O 0o
1 1

Charlas técnicas de capacitacion entre los miembros del Comité relativas a cada
subcomité.

Area sismica; deslizamientos; riesgos volcanicos e inundaciones, hidraulica y
saneamiento; ordenamiento y desarrollo territorial.

Preparacion de formularios basicos para la evaluacion de desastres
Area sismica y deslizamientos.
Plan de trabajo de cada subcomité.

Charla Cultura Sismica impartida por el Dr. Héctor David Hernandez

Asistencias a eventos y capacitaciones.

Charla: “Mitigacion de desastres en sistemas de agua y saneamiento.” Ing. Juan Guillermo
Umana.

Charla: “Reactivacion de la Economia por medio del Sector Construccion. BCR, Ministerio
Economia y dos expertos”.

Charla: “Control robusto activo no-lineal de puentes atirantados bajo excitacion sismica”.
Dr. Mario Magana.

Charla “Pilotes Profundos” - ASIA — FOMILENIO

Conferencia Internacional de Estrategias para Adaptar la Infraestructura Publica y Privada Al
Cambio Climatico Ministerio de Obras Publicas, Ministerio de Medio Ambiente y PNUD.

Foro de “Ordenamiento Territorial de Centroamérica y Republica Dominicana”.

Charla: “Planificacién estratégica en la empresa constructora”. Ing. Mauricio Barrios
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8- Instituto Salvadorefio de la Construccion, invitacion a la juramentacion y toma de posesion de
su Nueva Junta Directiva periodo 2010-2012, presidida por el Ing. Juan Guillermo Umana.

9- Charla Técnica: “Sismos recientes y sus implicaciones en nuestras normativas de disefio;
experiencias de El Salvador y otros paises” Ing. Roberto Salazar.

10-Charla: “Uso de prefabricado para la conservacién de puentes”. Grupo Holcim

11-Charla: “Construccién y supervision de cimentaciones profundas (pilotes)”. Ing Federico
Lowy.

12-Charla: “Aspectos bdsicos de los deslizamientos”. Ing. Luis Pineda
13-Foro: “Vivienda en altura, alternativa para El Salvador”

14-Charla: “A 24 arios del terremoto del 10 de Octubre de 1986: pasado presente y futuro del
diseno y construccion sismo resistente en El Salvador”, Ing. David Hernandez

15-Charla: “Administracion de los pavimentos y como cuidar la inversién en ellos”, Ing.
Ramén Fritz Glower Alvarado

16-Foro: “Sismos 2001”

Inspecciones a Comunidades.

1- Visita de inspeccion a puente, sin terminar de construir, proyecto MOPTVDU, en bulevar
Diego de Holguin, y que representa un peligro para el flujo vehicular, Sabado 19 de junio
de 2010

2- Evaluacion técnica para revisar taludes en peligro de colapso, solicitada por los vecinos
de Residencial AltaVista IV Etapa, Poligono 16, Jurisdiccion de Tonacatepeque,
departamento de San Salvador, el 21 de Agosto de 2010.

3- Visita para evaluar obras de mitigacién solicitadas por la directiva de la Asociacion de
desarrollo local de la lotificacion El Retiro, ADESLOER, del municipio de San Juan
Talpa, Depto. de La Paz, el 2 de octubre 2010.

Participacion Institucional

Como ASIA, a través del Comité de Gestidon de Riesgos pertenecemos a la Comision Técnica
Sectorial de Infraestructura y Servicios Basicos, que es una de las comisiones que segun la ley
de Proteccién Civil deben activarse ante la presencia de fendmenos que puedan constituirse en
un desastre. Como estas comisiones son multidisciplinarias e interinstitucionales a ASIA le
corresponde trabajar en la coordinacién e integracion de equipos de inspeccion a fin de evaluar
y monitorear dafos y elaborar informes junto con el COEMOP (Comité de Emergencia del
MOP). Esta Comision Técnica pertenece al sistema de organizaciones coordinadas por la
Direccién General de Proteccion Civil, Prevencién y Mitigacidon de Desastres.

Durante este periodo hemos participado en las reuniones que ha convocado la Comision
Técnica Sectorial de Infraestructura y Servicios Basicos para conocer sobre declaracion de
diferentes niveles de alerta ante los fendmenos climatolégicos ocurridos durante la presente
estacion lluviosa. También hemos estado pendientes de cualquier llamado a colaborar en caso
de requerirse.
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Participacion en la Semana ASIA 2010

El Comité de Gestion de Riesgos se encuentra trabajando en la preparacion del Panel-Foro a
realizarse el dia martes 19 de Octubre durante la celebracion de la Semana ASIA 2010, del 17
al 23 de Octubre, con el tema “Cambio Climatico y Cultura de Gestion de Riesgos”. El evento
comprende realizar por la manafa el panel-foro con cuatro ponencias y por la noche una charla
técnica y una conferencia magistral.

Atentamente.

Ing. Pedro Pérez Guillen
7.5 Comité de energia

Miembros del Comité

Ing. Carlos R. Majano — Coordinador Ing. Pedro Manuel Perez Guillen
Ing. Jose Oscar Medina Ing. Jose Gilberto Rodriguez
Ing. Francisco Lozano Ing. Jorge Rovira

Ing. Alfonso Rodriguez Ing. Alonso Valdemar Saravia

El comité de Energias Renovables y Eficiencia Energética, inicio sus acciones bajo el
nombramiento de la Junta directiva el dia 14 de Enero de 2011 y nace a raiz de la iniciativa del
Ing. Carlos Majano, el Ing. Pedro Perez Guillen y el Presidente Ing. Guillermo Umanfa, para
poder contribuir al desarrollo de una mejor matriz energética del pais, aprovechando que ASIA,
cuenta por primera vez en la historia con un representante en el Consejo de Directores de la
SIGET como es el Ing. Alonso Valdemar Saravia.

OBJETIVO GENERAL

Brindar los conocimientos y experiencia profesional en pro de la sostenibilidad de los recursos
energéticos y de telecomunicaciones a través de un uso eficiente, efectivo y racional de los
mismos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
1. Brindar apoyo en la implementacién y revision de la politica energética nacional.

2. Brindar apoyo en la elaboracion y revisién de leyes, reglamentos o acuerdos, de las
diferentes ramas de la energia y de telecomunicaciones en las instancia en la que asia
considera pertinente.

3. Brindar apoyo en la elaboracion y revision de leyes, reglamentos o acuerdos, relativos al
desarrollo de recursos renovables y eficiencia energética.

4. promover el uso eficiente y racional de los recursos energéticos y de telecomunicaciones
en armonia con el medio ambiente.

5. Promover la creacién de leyes y normas para certificar equipos y sistemas necesarios para
la eficiencia energética y de telecomunicaciones.
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6. Promover la creacién de leyes y normas para constituir un ente para la verificacion del
cumplimiento de normas vy estandares en las instalaciones eléctricas y de
telecomunicaciones.

Este comité de energia tiene como una de las metas ser un referente, tener incidencia a nivel
nacional, trascender a nivel regional e internacional, en cuanto a normativas, la creacion de una
politica energética nacional sobre el uso de energias renovables.

Su primera accién mas relevante es la organizacion de tres foros nacionales solicitados por la
SIGET, para que ASIA se convierta en gestora de la organizacion de los profesionales y
técnicos del sector de energia y telecomunicaciones, con el objeto de dignificar el ejercicio de
sus profesiones y ordenar el sector con participacion inclusiva de la empresa privada, el sector
profesional y académico del pais como representantes estos dos ultimos de la sociedad civil
organizada.
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7.6 Comision COMECUTUCO

Ing.Moises H.Vide Molina
Coordinador
e-mail: asistente.deasia@integra.com.sv

COMECUTUCO, surge como una idea de la Junta Directiva de ASIA, a fin de involucrarse en
los temas o proyectos de interes nacional, que busquen siempre la rosperidad de nuestro pais,
tal como lo da a conocer la visidon de nuestra gremial: “Ser el Gremio mas grande, fuerte y
representativo de los profesionales de la Ingenieria y la Arquitectura en Centroamérica y
especialmente en El Salvador, constituirse en el ente referente para incidir amplia y
efectivamente en la solucién de los problemas de la Ingenieria y la Arquitectura en el
proceso del desarrollo de nuestros pueblos”.

Es por ello que la Junta Directiva de ASIA, en Sesidén No. 2112-12-2010. de fecha 23 de marzo
del 2010, crea la Comision COMECUTUCO, como la participacion de ASIA, a fin de emitir una
opinion y contribuir como gremio de profesionales con el espuerzo del Gobierno de El Salvador
y con demas gremiales empresariales y gobiernos municipales de La Union, San Miguel y
Usulutan, para que el Puerto de Cutuco en la ciudad de La Unién, sea una realidad y genere
prosperidad a nuestro pais.

Con dicha iniciativa se redacta en los meses de abril y mayo el manifiesto No.1 de
ASIA,Titulado “La contribucion de los profesionales para que el puerto de La Union sea
una realidad”.

Documento que da a concer entre otros los siguientes temas de interés:

1- Un pequefio diagndstico sobre operativizar y equipar el puerto de Cutucuco en la ciudad de
La Union.

2- Propuestas y apoyo al desarrollo local sostenible, en la zona oriental de nuestro pais. Las
actividades o rubros que se apoyaran y se inpulsaran en las municipalidades.

3- Metas o acciones a realizar en concordancia con los objetivos especificos.

4- Politicas y estrategias de integracion profesional y comercial, aprovechado el Sistema de
Integracion Econdmica y comercial con los paises Centroamericanos: Analizar la
experiencia de la Republica de Panama y su posibilidad de asistirnos en el equipamiento y
puesta en marcha de el Puerto de Cutuco en la ciudad de La Union.

Para llevar a cabo lo anterior se convocaron a varias gremiales del oriente del pais, a fin de
motivarlos en el tema, y fue asi como se ha quedado conformada la Comision:

CARGO NOMBRE
Coordinador : Ing. Moisés H. Vides Oliva.
Director Gremial: Ing. Pedro Ulises Bonilla- Vice Presidente de ASIA ZONA Oriental.
Director Empresarial: | Ing. Raul Castro- Presidente de Camara de Comercio e Industrial de
El Salvador, Filial La Union.
Asesores: Ing. Armando De la O.

Ing. Carlos Majano.

Ing. Atilio Avendafio.

Ing. Erick Mejia.

Ing. Francisco Velado.

Redaccidn: Ing. Carlos Moran
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Considerando el primer informe dado a conocer el 29 de agosto del aino 2010, podemos
mencionar actividades que se tienen programada durante el primer trimestre del afio 2011

Descripcion de las Actividades mas relevantes

» Se contact6 al Presidente de la Camara de Comercio Filial San Miguel , CPC José Gilberto
Herrera Pineda, a fin de motivarlo en su participacién en el COMECUTUCO, ya que
aglutina empresarios de las ciudades de San Miguel, Morazan y Usulutan para que den su
opinion en los proyectos que cada ciudad podria desarrollar para que el Puerto de Cutuco
opere y lleve prosperidad a cada una de ellas.

* Programar reuniones de motivacion con ASIA Filial San Miguel, a fin de que el Arquitecto
Miltén Andrade, Presidente en funciones, para de que ASIA San Miguel retome el trabajo
que se estaba desarrollandose con el Ingeniero Pedro Bonilla, y se puedan incluir las
observaciones de ellos en el Manifiesto No. 1 asi como poder enlazar a la Camara de
Comercio Filial San Miguel con ASIA Filial San Miguel.

e Se contacté al Licenciado Luis Cardenal, Nuevo Presidente de la Camara de Comercio e
Industria de El Salvador, y se tiene programado realizar una presentacion del Manifiesto
No. 1: La Contribuciéon de los Profesionales para que el Puerto de Cutuco. Este
manifiesto debera estar revisado y contener observaciones y ampliaciones recibidas.

Se ha mantenido contacto con el Ing. Raul Castro Presidente de la Camara de Comercio Filial La
Unién y Santa Rosa de Lima. Y nos enviard CD’S de entrevista realizada con el actual presidente
de CEPA, Luis Enrique Cérdova, afin de poder programar reunién ce COMECUTUCO con dicho
funcionario, y dejar copia del Manifiesto revisado.

» A través del sefor Pedro Valencia, amigo de COMECUTUCO en Espafa; hemos buscado
contactarnos con el GRUPO TCB de Espafa, a fin de conocer su interés en la concesion
el Puerto de Cutuco y si fuera posible que se dé una presentacion de ellos en ASIA.

» Se tiene programado conocer opinién de personalidades conocedoras del tema, afin de
enriquecer el manifiesto: Sandra de Barraza, Luis Membrefo, entre algunos.

Atentamente,

S

Ing. Moisés H. Vides Oliva
Coordinador de COMECUTUCO
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8. INFORME DE ASIA ZONA ORIENTAL

Junta Directiva Zona Oriental

Vice-Presidente: Ing. Pedro Ulises Bonilla.
Secretario: Arg. Milton Ricardo Andrade Chinchilla.
Primer Vocal: Arg. José Raul Martinez.

Segundo Vocal: Ing. David Saravia

8.1 Desarrollo fisico
Hasta la fecha la oficina de ASIA Zona Oriental sigue funcionando en el local ubicado en la

Final 92av. Sur # 415, edificio Multiclinicas, local N° 9 frente a Clinicas Nuestra Sefiora de la
Paz, se mantiene la facil accesibilidad para llegar y el salén que se ha adecuado para usos
multiples, sigue funcionando.

8.2 Desarrollo curricular
Se han implementado seminarios de actualizacion para estudiantes y profesionales, entre los
cuales se pueden mencionar:

e Control de Calidad y Seguridad en la Industria de la construccion, en el mes de
septiembre el cual conté con 23 participantes, entre ellos estudiantes y profesionales.

e Supervision de Obras Civiles impartido el mes de octubre en el cual se conté con 14
participantes, entre profesionales y estudiantes.

* Ingenieria de puentes aperturado el afio realizado en enero 2011, con 10 participantes.

» Control de Calidad y Seguridad en la Industria de la construccion, en el mes de febrero
2011 el cual conto con 32 participantes, entre ellos estudiantes y profesionales.

Se realizo la Charla Técnica ASIA-ISCYC

» “Conceptos Estructurales”, para ingenieros y arquitectos, impartida por el Ing. Fredy
Rolando Herrera Coello, especialista en disefio estructural, supervision y construccion
de proyectos de gran magnitud en El Salvador, con una asistencia de 225 personas
entre ellas profesionales y estudiantes.

8.3 Desarrollo organizacional
* Las reuniones mensuales a visitas reciprocas entre juntas directivas de la filial y la
central, se mantienen hasta la fecha en una buena comunicaciéon entre ambas para
tomar decisiones en beneficio del gremio.

» El comité de educacion continua el cual esta integrado por cuatro miembros: El Ing. José
Andrés Cruz Lazo, Ing. Mauricio Perla, Arq. Ricardo Cardoza, Arq. Julio Rovira, sigue
en funciones.

8.4 ESTADOS FINANCIEROS.
Se anexa copia del balance de este periodo, en el presente reporte pretendemos que estés

informado en que se ha invertido el dinero de tus aportaciones.
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9. ESTADOS FINANCIEROS DE ASIA ANO 2010

9.1 Balance general de ASIA

ASOCIACION SALVADORENA DE INGENIEROS Y ARQUITECTOS
AS.LA, !
Balance de Situacion al 31 de Diciembre de 2010
(en dolares americanos)

ACTIVO PASIVO Y PATRIMONIO
CIRCULANTE CIRCULANTE ‘{
_Disponible . % .42,626.87..__Documentos.a_pagar e e 878:98
Caja $ 2,891.69 Acoinci de R.L. $ 87898
Depdsitos bancarios 39,735.18
. Cuentas por Pagar 39,025.97
Realizable 69,327.32 ' - Proveedores 8,867.08
Cuentaspor-cobrar 25,883.75 Retenciones 6,105.76
Existencias —3,944.21 Gastos acumulados 5,159.79
Gastos pagados por adelantado 38,394.99 Depésitos por alquiler de local 286.00
Crédito fiscal 1,104.37 Otros acreedores 10,750.61
. Debito fiscal 7,856.73
Total Activo circulante 111,954.19 Total Pasivo Circulante 39,904.95
INVERSIONES EN TITULOS VALORES 2,319.17 LARGO PLAZO
S R Documentos a pagar 42,435.74
FIJO- - - Acoinci de'R.L. 1,602.98
Bienes Muebles : 10,231.06  Prestamo por pagar al FAE 22,214.26
Mobiliario y equipo de oficina 37,472.32 Capitulo regional San Miguel 17,868.91
Mobiliario y equipo de servicio 153,551.63 Ricoh El Salvador, S.A. de C.V. 725.09
Otros equipos 683.60 Geometrica 24.50
Sub-Total 191,707.55
Depreciacién Acumulada (181,476.49) DIFERIDOS Y OTROS PASIVOS 36,490.09
Bienes Inmuebles 163,747.22  Ingresos cobrados por adelantado 22,907.76 .
Terrenos 5,490.29 Prov.para Obligaciones Laborales 13,582.33
Revaluacion terreno 43,933.00 - Total Pasivo 118,830.78
Instalaciones 55,436.69
Edificios y Construcciones 232,623.78 PATRIMONIO GENERAL
Revaluacion edificio 15,770.39 Patrimonio social - ASIA 57,208.53
Sub-Total ..353,254.15 Superavit por revaluacidn 59,703.42
Depreciacién Acumulada (189,506.93) Donaciones 19,422.43
Total activo fijo, neto : ©173,978.28 - Patrimonio Social - FAE 139,675.29
Resultado del periodo 23,105.29
: Utilidad de A.S.LA. 28,258.08
FONDO DE ASISTENCIA ECONOMICA (FAE) 129,694.10  Pérdida de F.A.E. ; (5,152.79)
: ; Total Patrimonio 299,114.96

Total Activo $ 417,945.74 Total Pasivo y Patrimonio $ 417,945.74
CUENTAS DE ORDE) \\SN‘ DE WG[ '2,351.00 CUENTAS DE ORDEN POR CONTRA $ 2,351.00
2N\ -

Ing3

M . X
JNSCRIPCION %

po. 512 ®
.

Sr. Rdfael Céréenas Camp!s
Contador General
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ASOCIACION SALVADORENA DE INGENIEROS Y ARQUITECTOS

AS.IA.

ESTADO DE RESULTADOS
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2010
(en dolares americanos)

INGRESOS CORRIENTES
Actividades Gremiales y Profesionales
Gremiales
Membresia San Salvador
Membresia San Miguel
Profesionales
San Salvador
San Miguel :
Actividades de Capacitacién y Educacién continua
San Salvador
San Miguel
~-Actividades-Sociales y Deportivas
Revista' ASIA
Alquiler de local
Servicios de Bar
Productos Financieros
Otros Ingresos de Operacion

Menos: .
COSTOS Y GASTOS CORRIENTES
Gastos Gremiales y Profesionales
Gremiales
Membresia San Salvador
Profesionales
San Salvador
San Miguel ,
Costo de Actividades de Capacitacion y Educacién Continua
San Salvador
San Miguel )
Costo de Actividades Sociales y Deportivas
Costo de Revista
Costo de Alquiler de local
Costo Servicio del Bar
Gastos-Administrativos
Gastos Financieros
Otros Gastos )

UTILIDAD DE ASIA

FONDO DE ASISTENCIA ECONOMICA (F.A.E.)
INGRESOS
GASTOS

PERDIDA DEL F.A.E.

UTILIDAD DEL PERIODO 7,

p— )
= NSCRIPCION &

Mo. 512 g}f
o &

$ 371,850.74
$  213,482.03 :
$ 4491283
41,031.62
388121
B 168,569:20 -
166,510.11
2,059.09
77,595.52
65,370.32
12,225.20
25,123.00
2,136.73
25,679.17
27,296.00
6.37
53192
343,592.66
: 175,759.79
13,520.67
13,520.67
162,239.12
151,381.20
10,857.92
41,361.24
36,399.12 ;
4,962.12
24,645.05
2,138.45
11,469.69
26,774.18
59,895.16
1,457.10
92.00

$ 28,258.08

(5,152.79)

2
B Do

%
H

W

Sr. B(afael Cardenas Camy
Contador General

15,908.10
21,060.89

Memoria de Labores

Septiembre 2010 — Febrero_ 2011



Asociacion Salvadorefia de Ingenieros y Arquitectos

9.2 Estados financieros del FAE aio 2010

ASOCIACION SALVADORENA DE INGENIEROS Y ARQUITECTOS
AS.LA.
FONDO DE ASISTENCIA ECONOMICA (FAE)
Balance de Situacion al 31 de Diciembre de 2010
(en dolares americanos)

ACTIVO ) PASIVO Y PATRIMONIO
CIRCULANTE CIRCULANTE
Disponible en bancos $ 106,286.61 PATRIMONIO FAE 134,522.50
Cuentas de ahorro $ 56,375.15 Patrimonio social 139,675.29
Depdsitos a plazo 49,911.46 Pérdida de! periodo (5,152.79)
Realizable 27,880.34
Cuotas Membresia 1,484.82
Seguros pagados por anticipado 4,763.97
Prestamo a cobrar a ASIA 21,631.55
Fijo 355.55
Bienes Muebles )
Mobiliario y Equipo de Oficina 578.50
Sub-Total 578.50
Depreciacion Acumulada
Mobiliario y Equipo de Oficina / Nezss)
Total activo circulante $ 134,522.50 Total pasivo y patrimonio $ _ 134522.50

Q’Qq&
Nilon

CONTABILIDAD
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ASOCIACION SALVADORENA DE INGENIEROS Y ARQUITECTOS

AS.LA.

FONDO DE ASISTENCIA ECONOMICA (FAE)

ESTADO DE RESULTADOS

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2010

(en dolares americanos)

INGRESOS ) $ 15,908.10
Cuotas gremiales $ 1110075

Intereses sobre depdsitos bancarios 4,807.35

MENOS

EGRESOS 21,060.89
Sueldo y prestaciones a empleados 3,428.52

Esquelas periodisticas 550.11

Notas de cargo ) 325.10

Seguro de vida de socios 16,588.48

Atenciones a consejo de admon. 53.00

Depreciacion de mobiliario y equipg ficina 115.68

PERDIDA D)

Ing.
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Estado financiero ASIA Zona Oriental

ASOCIACION SALVADORENA DE INGENIEROS Y ARQUIT ECT 0s

“ASIA™
ZONA ORIENTAL
Balance de Situacién al 31 de Diciembre de 2010
: (En Dolares Americanos) :
ACTIVO -~ - PASIVOYPATRIMONIO
. CIRCULANTE _ “ i . CIRCULANTE . : o M
Disponible en Bancos K _ Cuentas por Pagar .. ' YT 39778
: Penéjs@s,aancartos oSS Prowedoss  §__ 39798 o
Reslizable <~ T 23627 LARGO PLAZO : i
__....Gastos pagados poradelantado , : 150.00 Documentos a pagar : 17,868.91
Crédito Fiscal P 86.27 . . Capitulo reglonal San Miguel v 17,868,091 -/ :
SO ST 1187 DIFERIDOS Y OTROS PASIVOS 62634
~ Bienes Muebles AR T Ingresos. Cobrados por Adelantado 626.34
Mabiliaria y Equipo dé Servlcuo S 8272 " ' -
Instalaciones : o 35.15' PATRIMONIO . s 2,345.46
e .f siicwi oo Utilidad del Perjodo 2,34546
Dzsemnosvomos Acnvos ' 023209 .
 Defick 20,23209 A S . S R
Total Adivo Clrcu(ante ST g 14233 49 Total Pasivo'y Patrimonio § 2123849

Y
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)

ASOCIACION SALVADORENA DE INGENIEROS Y ARQU].T ECT os
ASIA

. - ZONA ORIENTAL
ESTADO DE RESULTADOS
. Del ui de Enero al 31 de Diciembre de 2010 R
iy (Eﬂ Dolares Amerlcanos) RN O S,
) $  18,165.50
. INGRESQOS Lt :
___________ Cuotas Gremiales y Profesionales . . .. . - $....5040.30
v Acuvidades de Capacnlaczon y Educac;on Contina 12,225.20 f
MENOS N L ) R :
~—————EGRESOS S 15,820.04
Sueldo y Presladones aEmpleados . - .4 . AD68O .
Fotucoplas 10.56
Atenciones a junta direchva - 7.93
--Papeleria y utiles . 80.26
Servicio Telefonico ] R 690.18
Servicio de Energia Flectrica 828.84
Mantenimiento de mabiliario y equlpo . 155.00
Honorarios profesionales - . . 120.60
Gastos asamblea general de sacios 133,35 -
Costo de Actividades de Capadtaaon y Educacién Continua 4,962.12
Gastos de Depredacion - 23496
Impuesto IVA . : ) 1,012.66
Aguinaldo . : 136.16
Arrendamientn de Lacal . i 1,786.50
Indemnizacion - : 400.00 -
Utlles de aseo y servicio o ~23.73
Servicio de agua potable : : 40.94
- Seguro de vida socios . 987,63
Otros . . . 161.82
UTILIDAD DEL PWOW i : . $ &
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9.4 Resumen del balance e indicadores financieros

RESUMEN DEL BALANCE

[
' Al 31 de diciembre de 2010
Cifras en Délares US$
Activo Pasivo y Patrimonio

Concepto Saldos % | Concepto Saldos %

Circulante 111.954.19| 27 | Circulante 39,904 95 10
Pasivoa Largo

Fijo 176,297 .45 42 Plazo e Ingresos| 78,925 83 19
Diferidos

FAE 129,694.10| 31 |Total Patrim. 299 114.96 71

Tatal 417,945.74| 100 |Total 417,945.74 100

b1 TR ]

RESUMEN DEL ESTADO DE RESULTADOS

Del 01 De Enero al 31 de Diciembre de
e 2010
Cifras en Délares US$
Concepto Saldos %
Ingresos Totales 371.860.74 100
Costos v Gastos 343,592 66 92
Utilidad del Periodo 28,258.08 8

FRADRFILY
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DISTRIBUCION DE INGRESOS

| de Enero a Diciembre de 2010

Mol Ingreso por actividad Monto o0
1 Actividades Gremiales y Profesionales 213,482.03 57
2 Capacitacidn y Educacidon Continua 77,595.52 21
3 Costo de Actividades Sociales y Deportivas 25,123.00 r
4 Revista ASIA 213673 1
o Alquiler de Local 25,679.17 3
5] Servicios del Bar 27,296.00 5
i Otros Ingresos de Operacidn 538.29 2
Total 371,850.74 100
FRARRAEDLY 3
. Del 01 de Enero al 31 de
| Diciembre de 2010
Razdm 2010
- 155
Indice de Capital Neto de Trabajo .
indice de Solvencia “ S
Razon Prueba al Acido 271
indice de Endeudamiento 0.28
Utilidad del Periodo $ 28.258.08

FRMOEEDID

Cuadro de Utilidad y Pérdida

__correspondiente al periodo del 01 de
| Enero al 21 de Diciembre de 2010

Concepto walor
Utilidad Operativa % 28,258.08
Mas:
Depreciacién Aplicada en % 9440931
Gastos
Total Utilidad Efectiva % 37,667.39

FERAOREDNL
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Analisis comparativo de los ultimos 10 afios de administraciones de ASIA

. ASIA FAE
ANOS DIFERENCIAS
INGRESOS EGRESOS INGRESOS EGRESOS
2001 | $ 311,170.15 $ 30935198 |$ 17,853.77 $ 24,579.10 $ (4,907.16)
2002 | $ 324,976.18 $ 310,550.10 | $ 20,079.58 $19,777.86 $ 14,727.80
2003 | $ 451,670.65 $ 409,326.13 | $ 17,919.64 $ 14,376.14 $ 45,888.02
2004 | $ 369,620.91 $ 363,393.84 | $ 18,149.24 $1597361 | $ 8,402.70
2005 | $ 343,479.90 $ 33901721 |$ 18,783.37 $15380.78 | $ 7,865.28
2006 | $ 276,412.34 $ 316,183.43 | $ 21,398.42 $ 19,436.73 $ (37,809.40)
2007 | $ 354,176.59 $ 39222724 |$ 21,873.04 $ 22,910.46 $ (39,088.07)
2008 | $ 372,683.50 $ 389,119.48 | $ 19,010.16 $ 19,895.53 $ (17,321.35)
2009 | $ 231,045.36 $ 236,493.36 | $ 20,389.50 $ 19,508.00 $ (4,566.50)
2010 | $ 371,850.74 $ 34359266 |$ 15,908.10 $21,060.89 | $ 23,105.29
ESTADO DE RESULTADOS DE LA ADMINISTRACION DE ASIA EN LOS ULTIMOS 10 A
$500,000.00 GRESOS
$450,000.00 /A : EGRESOS
$400,000.00 a—
$350,000.00 |~ :.,/ \\Y\r A \\ ~
$300,000.00 N\ y
$250,000.00
$200,000.00
$150,000.00
$100,000.00
$50,000.00
¥ 2001 2002 | 2003 | 2004 | 2005 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
—e— INGRESOS| $329,023.92 $345,055.76 $469,590.29 $387,770.15 $362,263.27) $297,810.76 $376,049.63 $391,693.66 $251,434.86 $371,850.74
—B- EGRESOS | $333,931.08 $330,327.96 $423,702.27| $379,367.45 $354,397.99 $335,620.16 $415,137.70 $409,015.01 $256,001.36 $343,592.66
AROS DE ADMINISTRACIOI
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10. INFORME DE AUDITORIA EXTERNA

MANUEL ANTONIO ESCOBAR CHAVEZ
LICENCIADO EN CONTADURIA PUBLICA

Servicios: Apariado Postal 1240
~22 partade Postal
Auditoria Externa San Salvador, El Salvador, C.A.

Auditoria Operacional
QOrganizacidn Contable
Consuitoria Administrativa
impuestos

r4

A la Junta Directivay a la
Asamblea General de Asociados de la
Asociacién Salvadoreiia de Ingenieros y Arquitectos (ASIA)

INFORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE

He auditado los estados financieros que se acompafian de ia Asociacion Salvadoreiia de
Ingenieros y Arquitectos (ASIA), que comprenden a los estados de situacion financiera al 31 de
diciembre de 2010-y-2009, los estados de ingresos, gastos y excedentes acumulados y los
estados de flujo de efectivo por los afios que terminaron en esas fechas, asi como un resumen
de politicas contables importantes y otras notas aclaratorias. :

Responsabilidad de la administracion por los estados financieros

La administracién es responsable de la preparacion y presentacion razonable de estos estados
financieros de acuerdo con normas de informacion financiera adoptadas en Ei Salvador. Esta
responsabilidad incluye: disefiar, implementar y mantener el control interno relevante a la
preparacion y presentacién razonable de los estados financieros que estén libres de
representaciones erréneas de importancia relativa, ya sea debidas a fraude o error;
seleccionando y aplicando politicas contables apropiadas y haciendo estimaciones contables que
sean razonables en las circunstancias.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre estos estados financieros con base en
nuestra auditoria. Condujimos nuestra auditoria de acuerdo con normas internacionales de
auditoria. Dichas normas requieren que cumplamos con requisitos éticos asi como que
planeemos y desempefiemos la auditoria para obtener seguridad razonable sobre si los estados
financieros estan libres de representacién errénea de importancia relativa.

Una auditoria implica desempefiar procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los
montos y revelaciones en los estados financieros, L.os procedimientos seleccionados dependen def
Juicio del auditor, incluyendo la evaluacién de los riesgos de representacién errénea de importancia
relativa de los estados financieros, ya sea debida a fraude o error. Al hacer esas evaluaciones del
riesgo, el auditor considera el contro! interno relevante a la preparacion y presentacién razenable
de los estados financieros por la entidad, para disefiar los procedimientos de auditoria gue sean
apropiados en fas circunstancias, pero no con el fin de expresar una opinién sobre la efectividad
del control internc de la entidad. Una auditoria también incluye evaluar lo apropiado de las politicas
contables usadas y lo razonable de las estimaciones contables hechas por la administracién, as
como evaluar la presentacion general de los estados financieros.

Creemos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada para
proporcionar una base para nuestra opinién de auditoria.

¢
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Enfasis

La base contable utilizada por la entidad esta de acuerdo al sistema contable aplicable a las
entidades sin fines de lucro y autorizado por la Direccién General de Registro de Asociaciones y
Fundaciones del Ministerio de Gobernacién, dicha base difiere de las Normas Internacionales de
Informacién Financiera para Pequefias y Medianas Entidades. En las notas a los estados
financieros se presentan las diferencias principales entre las normas contables utilizadas para la
preparacion de los estados financieros y el marco de referencia mencicnado.

Las cifras que se presentan en los estados financieros al 31 de diciembre de 2010 y 2009 estan
registradas Unicamente en libros auxiliares, debido a la limitacidn que tiene la Administracion
ante el Ministerio de Gobernacion para legalizar los registros contabies por la demanda
interpuesta por el Ing. Leonel Armando Cardona, miembro de la Asociacion.

Opinién
En nuestra opinidn, los estados financieros presentan razonablemente, la posicién financiera de la
Asociacion Salvadoreia de Ingenieros y Arquitectos (ASIA) al 31 de diciembre de 2010 y

2009 y de su desempefio financiero y su flujo de efectivo por los afios terminados en esas
fechas, de acuerdo con la base descrita en la nota 2a.

San Salvador, 18 de febrero de 2011

igtro N° 512
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PROGRAMA DE CURSOS.
DE FEBRERO A MAYO 2011

Control de calidad y seguridad en la industria
de la construccion

23, 26 de febrero, 2 y 5 de marzo/2011

2 Charla: Los 100 errores de la construccion |24 de febrero/2011
3 Supervision de obras civiles 8,10, 15y 17 de marzo/2011
4 Diplomado en planeamiento, disefio y
gestién de asentamientos humanos
Sistemas de informacioén geografica 18, 19, 25 y 26 de marzo/2011
Prevenqon y gestion de riesgos en A finales de marzo/2011
asentamientos humanos
D|seﬁq de vivienda en ambiente integral y del 21 al 25 de marzo/2011
sostenible
!:|nar’1C|am|fanto y gestién de vivienda de del 14 al 18 de marzo/2011
interés social.
5 Valuacion. Taller: Método Comparativo 24’.25’ 26, 31 de marzo, 01y 02 de
abril/2011.
6 Charla: Encofrados en columnas y paredes |10 de abril/2011
7 Auditoria ambiental del 21 de marzo al 01 de abril/2011
8 Valuacion. Taller: Método de reposicion 14, 15, 16, 21, 22 y 23 de abril/2011
9 Evaluacién de impacto ambiental del 25 de abril al 06 de mayo/2011
10 Control de cahdgd y seguridad en la industria 5,7, 12 y 14 de mayo/2011
de la construccion
11 Supervisién obras civiles

11, 13, 18 y 20 de mayo/2011

Programa sujeto a cambios
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